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29.04.2017-28.04.2018 Çalışma Dönemi Faaliyet Raporu 

Bu faaliyet raporu MÜDEK'in 29 Nisan 2017 tarihinde yapılmış olan 2017 yılı Genel Kurulu ile 
2018 yılı Genel Kurulu hazırlıklarının tamamlandığı 28 Nisan 2018 tarihi arasındaki çalışma 
dönemi faaliyetlerini kapsamaktadır. Bu faaliyetler aşağıdaki başlıklar altında verilmiştir. 

1. Genel Kurul sonrası işlemler 

2. Yönetim Kurulu değişikliği ve toplantıları 

3. MÜDEK belgeleri ve yönergelerde yapılan değişiklikler ve gerekçeleri 

4. MÜDEK üyeliği 

5. MAK tarafından yürütülen değerlendirme ve akreditasyon etkinlikleri 

5.1. MAK üyelikleri ve toplantıları 

5.2. 2016-2017 değerlendirme dönemine ilişkin akreditasyon kararları 

5.3. 2017-2018 değerlendirme dönemi değerlendirme çalışmaları 

5.4. 2018-2019 değerlendirme dönemi değerlendirme başvuruları 

5.5. Değerlendirmelere öğrenci değerlendirici katılımı uygulaması 

6. Ulusal Tanınma 

6.1. YÖK ve YKK ile ilişkiler (diploma denkliği, kurum/program akreditasyonu, mesleki 
yeterlilik) 

6.2. MDK ile ilişkiler 

6.3. Diğer ilişkiler 

7. Uluslararası tanınma ve ilişkiler 

7.1. ENAEE ilişkileri ve EUR-ACE Etiketi 

7.2. Washington Accord (WA) ilişkileri 

7.3. ABET ilişkileri 

7.4. Diğer kuruluşlarla ilişkiler 

8. MÜDEK Komiteleri ve Çalışma Grupları tarafından yürütülen etkinlikler 

8.1. Aday Belirleme Komitesi Çalışmaları 

8.2. Eğitim Komitesi Çalışmaları 

8.3. Danışma Kurulu Etkinlikleri 

9. MÜDEK sunumları, tanıtımları ve katılımları 

10. MÜDEK Ofisi ve İktisadi İşletmesi 

10.1. MÜDEK idari personeli 

10.2. MÜDEK merkezi 

10.3. MÜDEK İktisadi İşletmesi 

11. Akreditasyon değerlendirme bedelleri 

12. 2017 yılı mali sonuçları 
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13. Sonuç 

1. Genel Kurul Sonrası İşlemler 

29.04.2017 tarihinde yapılan 2017 yılı Genel Kurul toplantısı sonrası Genel Kurul Sonuç Bildirimi, 
ekinde verilmesi gerekli olan belgeler ve Genel Kurulda onaylanan Tüzük Değişikliği Bildirimi 
yasal süre içinde elden, Yönetim Kurulu kararıyla hazırlanan ve onaylanan 2017 yılına ait Dernek 
Beyannamesi Internet üzerinden T.C. İstanbul Valiliği İl Dernekler Müdürlüğüne gönderilmiştir. 

2. Yönetim Kurulu değişikliği ve toplantıları 

2017-2019 çalışma dönemi MÜDEK Yönetim Kurulu ve görev yapısı aşağıda verilmiştir. 

 Ramazan Yıldırım - Başkan 
 Müjgan Sağır Özdemir - Başkan Yardımcısı 
 Elif Baktır - Sekreter 
 Engin Arıkan - Sayman 
 İffet İyigün Meydanlı - Üye 

Yönetim Kurulu, 2017-2018 çalışma döneminde çoğunluğu sanal olmak üzere, toplam 7 toplantı 
yapmıştır. Toplantılara Genel Sekreter M. Yavuz Erçil ve 2017-2018 dönemi MAK Başkanı A. 
Bülent Özgüler katılmıştır. Ayrıca, bazı toplantılara Danışma Kurulu Üyeleri ve Denetim Kurulu 
Üyeleri de katılmıştır. 

3. MÜDEK belgeleri ve yönergelerde yapılan değişiklikler ve gerekçeleri 

29.04.2017-28.04.2018 çalışma dönemi içinde aşağıdaki MÜDEK belgeleri çeşitli nedenlerle 
güncellenmiş ve yeni sürümleri yayımlanmıştır. 

 MÜDEK Tüzüğü (Sürüm 1.6 - 29.04.2017) (2017 Genel Kurul onayıyla) 
 MÜDEK Çalışma Yönetmeliği (Sürüm 1.6 - 29.04.2017) (2017 Genel Kurul onayıyla) 
 2018 Yılı Lisans Programları Değerlendirme Başvuru Formu (Sürüm 4.1 - 2018) 
 2018 Yılı Yüksek Lisans Programları Değerlendirme Başvuru Formu (Sürüm 1.5 - 2018) 

4. MÜDEK üyeliği 

Bu çalışma döneminde aşağıda isimleri verilen 3 yeni üye katılmıştır. Toplam aktif üye sayımız 
86 olmuştur. 

85. Zeki Ayağ (2017) 

86. Coşkun Köse (2017) 

87. Taner Okan (2017) 

5. MAK tarafından yürütülen değerlendirme ve akreditasyon etkinlikleri 

5.1 MAK üyelikleri ve toplantıları 

MÜDEK'in program değerlendirme ve akreditasyon sürecini yürütmekten sorumlu olan MAK 
(Mühendislik Eğitim Programları Akreditasyon Kurulu) üyeleri 2017 takvim yılı başı itibariyle 
yenilenmiş olup, 01.01.2017-31.12.2018 tarihlerini kapsayan 2 yıllık dönem için aşağıdaki 8 
üyeden oluşmaktadır: 

 Bülent Özgüler, (Başkan), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 
 Filiz B. Dilek, (Başkan Yardımcısı), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 
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 Orhan B. Alankuş, (Önceki Başkan), Prof. Dr., Sanayi Temsilcisi 
 Şebnem Baydere, (Üye), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 
 M. Necat Özgür, (Üye), Sanayi Temsilcisi 
 Müjgan Çulfaz, (Üye), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 
 Mehmet Soğancı, (Üye), TMMOB Temsilcisi 
 Berçin Gün, (Üye), KalDer Temsilcisi 

MAK, bu rapor döneminde 18.03.2017, 30.06.2017 ve 24.02.2018 tarihlerinde üç tane yüz yüze, 
toplantı yapmıştır. 18.03.2017 ve 30.06.2017 tarihli toplantılarda, 2016-2017 dönemi için 
akreditasyon kararları verilmiştir. 18.03.2017 tarihli toplantıya Ramazan Yıldırım Yönetim Kurulu 
temsilcisi, Washington Accord Değerlendirme Takımından Megat Johari Megat Mohd Noor 
gözlemci, Müfit Gülgeç, Erbil Payzın ve Ayşegül Tanık MÜDEK Değerlendirme Takım Başkanları 
olarak katılmıştır. 30.06.2017 ve 24.02.2018 tarihli toplantılara Yönetim Kurulu temsilcisi olarak 
Müjgan Sağır katılmıştır. Tüm toplantılarda Genel Sekreter M. Yavuz Erçil de yer almıştır. 

5.2 2016-2017 değerlendirme dönemine ilişkin akreditasyon kararları 

2016-2017 döneminde 3 adeti ilk kez değerlendirilen olmak üzere, toplam 29 kurumun 
programları değerlendirilmiştir. Bu kurumlardaki toplam 127 programın değerlendirilmesi 
sonucunda verilen akreditasyon kararları Tablo 1'de gösterilmektedir. Tablo 1'e göre, bu 
dönemde değerlendirilen farklı disiplin sayısı 18'dir. 30 Eylül 2017 tarihi itibarıyla, toplam 268 
mühendislik programının MÜDEK akreditasyonu ve aynı zamanda EUR-ACE Bachelors etiketi 
bulunmaktadır. 

 

Tablo 1. 2016-2017 Dönemi Akreditasyon Kararları 

Programları ilk kez değerlendirmeye alınan kurum sayısı 3 

Programları değerlendirmeye alınan kurum sayısı 29 

Değerlendirilen programlara verilen akreditasyonlar 127 

SGD (5 yıl süreli) 4 

AZ (2 yıl süreli) 49 

AR (2 yıl süreli) 3 

ZU (3 yıl süreli) 35 

RU (3 yıl süreli) 0 

KU (2 yıl süreli) 5 

ZKG (1 yıl süreli) 19 

RKG (1 yıl süreli) 7 

AV 5 

Dönemde değerlendirilen disiplin sayısı 18 

MÜDEK AKREDİTASYONU OLAN PROGRAM SAYISI 268 
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5.3 2017-2018 değerlendirme dönemi değerlendirme çalışmaları 

2017-2018 değerlendirme döneminde, 31 yükseköğretim kurumunun toplam 101 programı 
değerlendirilmektedir. Bu değerlendirmelerin türü Tablo 2'de gösterilmektedir. 

 

Tablo 2. 2017-2018 Dönemi Değerlendirmeleri 

 

 

 

 

 

 

 

5.4 2018-2019 değerlendirme dönemi değerlendirme başvuruları 

2018-2019 döneminde 32 yükseköğretim kurumundaki 139 program değerlendirilecektir. Bu 
programların değerlendirme türleri Tablo 3'de verilmektedir. 

 

Tablo 3. 2018-2019 Dönemi Değerlendirmeleri 

 

 Değerlendirilecek 
Programlar 

T
o

pl
a

m
 

Kurumlar AZ AR YGD GD 

Devlet Üni. (18+3(Yeni)) 30 2 27 32 91 

Vakıf Üni. (10+1(Yeni)) 16 1 20 11 48 

TOPLAM (32) 46 3 47 43 139 

 

5.5 Değerlendirmelere öğrenci değerlendirici katılımı uygulaması 

2015-2016 değerlendirme döneminden itibaren genel program değerlendirmesi yapan tüm 
takımlarda en az bir öğrenci değerlendirici bulundurulmaya başlanmıştır. 2017-2018 döneminde 
genel program değerlendirmesi yapan takımlarda 14 öğrenci değerlendirici görevlendirilmektedir. 
2018-2019 döneminde 25 öğrenci değerlendiricinin görevlendirilmesi gerekecektir. 

6. Ulusal Tanınma 

6.1 YÖK/YKK ile ilişkiler (diploma denkliği, kurum/program akreditasyonu, mesleki 
yeterlilik) 

ÖSYS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzunda yer almak üzere, MÜDEK 
tarafından akredite edilen programların listesi 7 Nisan 2017 tarihinde Yüksek Öğretim Kalite 
Kuruluna gönderilmiştir. 

 Değerlendirilmekte Olan 
Programlar Toplam 

Kurumlar ZKG RKG AZ AR YGD GD 

Devlet (20+1(Yeni)) 19 7 14 0 17 11 68 

Vakıf (10) 0 0  12  0   9 2 23 

TOPLAM (31) 19 7 36 0 26 13 101 
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“Yükseköğretim Alanında Faaliyet Gösteren Dış Değerlendirme ve Akreditasyon Kuruluşlarının 
Yetkilendirilmesine İlişkin Yönerge” gereği hazırlanan “MÜDEK 2017 Yılı Faaliyet Raporu” ve 
MÜDEK Kalite Değerlendirme Tescil Belgesi Yenileme Başvuru Raporu” 18 Ocak 2018’de 
Yükseköğretim Kalite Kuruluna gönderilmiştir. 

Yükseköğretim Kalite Kurulu, “MÜDEK Kalite Değerlendirme Tescil Belgesinin” geçerlilik süresini 
01.02.2018 tarihinden itibaren 5 yıllık süre ile 31.01.2023 tarihine kadar uzatmıştır. 

6.2 MDK ile ilişkiler 

MDK’nın 24-25.11.2017 tarihinde Balıkesir’de gerçekleştirdiği 34. Mühendislik Dekanları Konseyi 
toplantısına MÜDEK’i temsilen Ramazan Yıldırım ve A. Bülent Özgüler katılmıştır. 

6.3 Diğer ilişkiler 

17-18 Kasım 2017 tarihinde, İstanbul’da düzenlenen EEMKON Konferansı’na MÜDEK’i temsilen 
Engin Arıkan katılmıştır. 

22-23 Aralık 2017 tarihinde Ankara’da düzenlenen TMMOB Mühendislik, Mimarlık ve Şehir 
Plancılığı Eğitimi Sempozyumu’na MÜDEK’i temsilen Filiz B. Dilek katılmıştır. 

02 Nisan 2018 tarihinde İstanbul Bilgi Üniversitesi, Yükseköğretim Çalışmaları Uygulama ve 
Araştırma Merkezi tarafından düzenlenen Türkiye’de Akademik Kalite Değerlendirmeleri ve 
Akreditasyon Çalıştayı’na MÜDEK'i temsilen Ramazan Yıldırım katılmıştır. 

7. Uluslararası tanınma ve ilişkiler 

7.1 ENAEE ilişkileri ve EUR-ACE Etiketi 

MÜDEK, 17.11.2006 tarihinden bu yana asil üyesi olduğu Avrupa Mühendislik Eğitimi 
Akreditasyon Ağı (ENAEE - European Network for Accreditation of Engineering Education) ile 
ilişkilerini, her zaman olduğu gibi, 2017 yılında da aktif olarak sürdürmüştür. 

ENAEE’nin EUR-ACE Etiket Komitesinde (Label Committee) 13.11.2012 tarihinden bu yana 
MÜDEK’i temsil eden Timur Doğu, 2017 yılında EUR-ACE Etiket Komitesinin toplantılarına Etiket 
Komitesi Başkanı olarak katılmıştır. ENAEE-AC Yönetim Kurulu üyesi Birgül Tantekin- Ersolmaz 
2017 yılında yapılan Yönetim Kurulu toplantılarında yer almıştır. Birgül Tantekin-Ersolmaz ve 
Timur Doğu ayrıca, ENAEE'de gelişmeleri sürekli takip eden, Yönetim Kurulu toplantılarının 
gündemini belirleyen ve aktif görev yapan “Standing Komite” üyeleri olarak görev yapmaktadır. 
2014 yılında ENAEE’nin iç denetçisi olarak seçilmiş olan A. Erbil Payzın iç denetim görevini bu 
dönemde de sürdürmüştür. 

29.06.2017 tarihinde ENAEE'den gelen davet üzerine, 18-19 Ekim 2017 tarihinde Belçika'nın 
Leuven kentinde yapılan 1. ENAEE Members Forum toplantısına MÜDEK adına Ramazan 
Yıldırım, Müjgan Sağır, Ş. Birgül Tantekin-Ersolmaz, Timur Doğu ve Erbil Payzın katılmıştır. 21 
Kasım 2017 Salı günü Brüksel'de yapılan ENAEE Genel Kurul toplantısında MÜDEK'i, Ş. Birgül 
Tantekin-Ersolmaz temsil etmiştir. 

MÜDEK 28 Kasım 2017 tarihinde ENAEE’ye yeniden dış değerlendirme için başvuruda 
bulunmuştur. ENAEE tarafından oluşturulan 4 kişilik değerlendirme takımı 11-13 Mart 2018 
tarihlerinde Başkent Üniversitesi, 14-16 Mart 2018 tarihlerinde Koç Üniversitesi MÜDEK 
değerlendirme ziyaretlerine gözlemci olarak katılmıştır. Değerlendirme süreci kapsamında, 
ENAEE değerlendirme takımının başkanı 30.06.2018 tarihinde yapılacak olan MAK karar 
toplantısına katılacaktır. 
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7.2 Washington Accord (WA) ilişkileri 

A.B.D.'nin Alaska Eyaleti Anchorage kentinde 19-23 Haziran 2017 tarihleri arasında yapılan IEA 
(International Engineering Alliance) toplantısında MÜDEK'i temsilen A.Bülent Özgüler ve 
M.Yavuz Erçil katılmıştır. 

Washington Accord kapalı toplantılarında: 

1. Aday Üyelerden (Provisional Signatory) BEATE (Bengladeş Akreditasyon ajansının bu 
yıl sonlanması gereken aday üyeliğinin 2 yıl daha uzatılmasına karar verildi. Peru 
Akreditasyon Ajansı (ICACIT)’nın tam üyeliğe geçiş başvurusu için bir değerlendirme 
takımı kurulmasına karar verildi. 

2. PEC (Pakistan Akreditasyon Ajansı) Washington Accord’un 19uncu tam üyesi olarak 
kabul edildi. 

3. Irlanda Akreditasyon Ajansı (EI), ECSA Güney Afrika Akreditasyon Ajansı (ECSA) ve 
MÜDEKîn dönemsel değerlendirme raporları oybirliği ile kabul edildi ve bu akreditasyon 
ajanslarının 6 yıl daha tam üye statüsünde devamına karar verildi. 

4. Engineering Council UK’nin İngiltere’deki 3 yıllık Honour programlarının Washington 
Accord kapsamına alınması için WA tarafından değerlendirmeye alınmasıyla ilgili 
yaptığı başvuru tekrar görüşülmemek üzere red edildi. Engineering Council UK bir 
önceki toplantılarda “artık profesyonel mühendislik için gerekli olan akademik yeterlilik 
açısından, 4 yıllık programları da yeterli bulmayacağı ve bunun için master seviyesinde 
diploma isteyeceği” açıklaması yapmıştı. Buna karşılık IEAM 2016 toplantısında 
ECUK’den bu açıklamanın WA kurallarına uyumuyla ilgili açıklama yapması istenmişti. 
ECUK’nin yaptığı açıklama görüşüldü. Önemli bazı itirazlar olmasına karşılık yapılan 
açıklamanın yeterli olduğuna oy çokluğuyla karar verildi. Buna karşılık bu konunun WA 
gündeminde kalacağı anlaşılıyor.  

İrlanda akreditasyon kurulusu Engineers Ireland’ın 2016-2017 döneminde yapılan dönemsel 
değerlendirmesinde A. Erbil Payzın üç kisilik değerlendirme takımında yer almıştır. 

7.3 ABET ilişkileri 

2018 yılında ABET tarafından Türkiye'de yapılacak program akreditasyon değerlendirmeleri için: 
Ortadoğu Teknik Üniversitesi KKTC Kampusu ve İstanbul Gelişim Üniversitesi Rektörlüğünden 
gelen onay istekleri kabul edilmiştir. 

ODTÜ KKTC Kampusuna değerlendirme ziyaretini yapacak ABET takımında Ramazan Yıldırım, 
İstanbul Gelişim Üniversitesinde değerlendirme ziyareti yapacak ABET takımında A. Bülent 
Özgüler gözlemci olarak görevlendirilmiştir. 

8. MÜDEK Komiteleri ve Çalışma Grupları tarafından yürütülen etkinlikler 

8.1 Aday Belirleme Komitesi Çalışmaları 

Aday Belirleme Komitesi, toplam 29 değerlendirici adayı belirlemiş ve bu adayları, gerekli eğitimi 
aldıktan sonra değerlendirici olmaları için önermiştir. 

Mühendislik Fakülteleri tarafından öğrenci değerlendirici olarak önerilenler arasından 14 öğrenci 
değerlendirici adayı olarak seçilmiş ve gerekli eğitimi aldıktan sonra değerlendirici olmaları için 
önerilmiştir. 

8.2 Eğitim Komitesi Çalışmaları 

8.2.1 Eğitimlerin Yeniden Yapılandırılması 
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Mühendislik Lisans Programları Değerlendirme Ölçütleri (Sürüm 2.1 - 23.12.2014) ve 
Özdeğerlendirme Raporu (Sürüm 2.3 - 07.03.2015) ile uyumlu olarak yenilenen Kurum ve 
Değerlendirici eğitim materyallerinin kullanılmasına bu dönemde de devam edilmiştir. 

8.2.2 Eğitim Çalıştayları 

2017-2018 çalışma dönemi içinde, bilgileri aşağıda verilen Değerlendirici Eğitimi, Kurum Eğitimi 
ve Öğrenci Eğitimi Çalıştayları yapılmıştır. 

Değerlendirici Eğitimleri: 

 28-29 Ekim 2017 (Point Hotel Taksim - İstanbul) (Eğitimciler: Erbil Payzın, Jale Akyel, 
Şebnem Baydere, 15 Katılımcı) 

Öğrenci Değerlendirici Eğitimleri: 

 11 Kasım 2017 (MÜDEK Merkezi, İstanbul) Eğitimci: Engin Arıkan, 10 katılımcı. 
 17 Mart 2018 (MÜDEK Merkezi, İstanbul) Eğitimci: Engin Arıkan, 3 katılımcı. 

Kurum Eğitimleri: 

 13 Mayıs 2017 (Point Hotel Taksim - İstanbul) (Eğitimciler: A. Bülent Özgüler, Birgül 
Tantekin Ersolmaz, 28 Katılımcı) 

 27 Mayıs 2017 (Mövenpick Hotel - Ankara) (Eğitimciler: Müjgan Çulfaz, Gürkan Karakaş, 
30 Katılımcı)  

 21 Nisan 2018 (Mövenpick Hotel - Ankara) (Eğitimciler: Müjgan Çulfaz, Bülent E. Platin, 
29 Katılımcı) 

8.3 MÜDEK 15. Yıl Kutlama Toplantısı 

21 Ekim 2017 tarihinde, Sabiha Gökçen Havalimanı ISG Hotelde, MÜDEK’in kuruluşunun 15., 
dernekleşmesinin 10. Yılı nedeniyle bir etkinlik düzenlenmiştir. Etkinliğe 83 MÜDEK gönüllüsü 
katılmıştır. Bu toplantıya YKK Başkan Vekili Prof. Dr. Tuncay Döğeroğlu, MDK Genel Sekreteri 
Prof. Dr. Süheyda Atalay da katılarak birer açılış konuşması yapmıştır. Toplantının 1. oturumunda 
Engin Arıkan MÜDEK Lisans Programları Değerlendirme Ölçütleri 2.1 konulu bir sunum yapmış, 
2. oturumunda “Değerlendirme sürecinde değerlendiricilerin karşılaştığı sorunlar; soru - cevap 
paneli” düzenlenmiştir. 

8.4 Danışma Kurulu Etkinlikleri 

Danışma Kurulu 01 Temmuz 2015 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere, Yönetim Kuruluna 
önemli konularda danışmanlık yapmak üzere kuruldu. 

Yönetim Kurulunun ihtiyaç duyduğu konularda Danışma Kurulunun görüşleri alınmaktadır. 

9. MÜDEK sunumları, tanıtımları ve katılımları 

Bu çalışma döneminde, yurt içinde ve yurt dışında MÜDEK'i ve etkinliklerini tanıtmak ve temsil 
etmek üzere, aşağıda listelenen sunumlar ve katılımlar gerçekleştirilmiştir. Tüm sunumlar 
MÜDEK web sayfasında yayımlanmıştır. 

 21 Ekim, 2017, Ramazan Yıldırım, MÜDEK: Tarihsel Gelişim, Mevcut Durum ve Geleceğe 
Bakış, 15. Yıl etkinlikleri, İstanbul 

 17 Kasım 2017, Engin Arıkan, “MÜDEK ve Mühendislik Programları Değerlendirme 
Ölçütleri”, EEMKON 2017, İstanbul 

 9 Aralık 2017 Makine İhracatçıları Birliği Aylık Dergisi Moment Expo'nun Ekim 2017 tarihli 
113. sayısında MÜDEK Yönetim Kurulu Başkanı Ramazan Yıldırım ile MÜDEK üzerine 
yapılan "Nitelikli Bir Mühendislik Eğitimi için Çalışıyoruz" başlıklı söyleşi yayımlandı. 
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 22 Aralık 2017, Filiz B. Dilek, “Mühendislik Programlarında Değerlendirme ve 
Akreditasyon”, TMMOB,  MMŞPES, Ankara 

 24 Kasım 2017, Ramazan Yıldırım- Bülent Özgüler, MÜDEK Genel Tanıtım ve Son 
Gelişmeler, 34. Mühendislik Dekanları Konseyi Toplantısı, Balıkesir 

 02 Mart 2018, “MÜDEK and its Accreditation Process” ENAEE Heyeti Ziyareti, (ppt 
dosyası olarak gönderildi) 

 02 Nisan 2018, Ramazan Yıldırım, “Akreditasyon Süreçleri ve Uluslararası Tanınırlık”, 
Türkiye’de Akademik Kalite Değerlendirmeleri ve Akreditasyon Çalıştayı, Bilgi 
Üniversitesi, İstanbul 

 Ocak-Mart 2018, Birgül Tantekin Ersolmaz, MÜDEK: Yükseköğretimde İlk Ulusal 
Akreditasyon Kuruluşu, İTÜ Vakfı Dergisi, sayı 79 
 

10. MÜDEK Ofisi ve İktisadi İşletmesi 

10.1 MÜDEK idari personeli 

2017 yılı içinde M. Yavuz Erçil MÜDEK Genel Sekreteri, MÜDEK İşletmesi Müdürü, Şahika 
Tezcan İdari ve Mali İşler Yöneticisi ve Buse Yılmaz Ofis Yöneticisi yardımcısı olarak görevlerini 
sürdürmüştür. 

FEDEK’e alınan bir eleman sayesinde Şahika Tezcan, artık zamanının bir bölümünü FEDEK’e 
ayırmamaktadır. 

Genel Sekreter Yardımcısı arayışımız devam etmektedir. Ayrıca, MÜDEK ofisini güçlendirmek 
üzere eleman ihtiyacını belirleme ve temin etmeye yönelik bir organizasyon çalışması 
yapılmaktadır. 

10.2 MÜDEK merkezi 

Şişli, Esentepe Mahallesindeki ofis 2017 yılında da merkez ofis olarak kullanılmıştır. Tüm yüz 
yüze Yönetim Kurulu toplantıları ile MAK toplantıları ofis toplantı salonunda gerçekleştirilmiştir. İki 
tane öğrenci değerlendirici eğitim çalıştayı da MÜDEK ofisi toplantı salonunda yapılmıştır. 

2016 yılı içinde daha büyük bir ofise geçilmesi planlanmış, ancak uygun bir yer bulunamadığından 
gerçekleştirilememiştir. Bu hedef 2018 yılı içinde gerçekleştirmeye çalışılacaktır. 

10.3 MÜDEK İktisadi İşletmesi 

Daha önceki yıllarda olduğu gibi, 2017 yılında da, dernek tarafından yapılması gereken parasal 
işlemler dışındaki tüm parasal işlemler, MÜDEK İktisadi İşletmesi (MÜDEK İşletmesi) tarafından 
yürütülmüştür. 

Bu kapsamda, 

 MÜDEK’in değerlendirdiği programlar için kurumlardan alınan değerlendirme ücretleri, üç 
aşamada gerçekleştirilen faaliyetler sonrasında MÜDEK İşletmesi tarafından düzenlenen 
faturalar karşılığı tahsil edilmiştir. 

 2017 yılında kurumlar için düzenlenen MÜDEK Eğitim Çalıştayları katılım ücretleri 
MÜDEK İşletmesi tarafından düzenlenen faturalar karşılığı tahsil edilmiştir. 

Ayrıca, 

 Program değerlendirme ve akreditasyon faaliyetleri ile ilgili gerçekleşen giderler, 
 Kurum, değerlendirici ve öğrenci değerlendirici eğitimleri için yapılan çalıştay giderleri, 
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 MÜDEK kurulları üyelerinin MÜDEK faaliyetleri ile ilgili olarak yaptıkları seyahatlerin 
masrafları, 

 2017 yılının Ekim ayında İstanbul’da yapılan 15. Yıl Kutlama Toplantısı ile ilgili seyahat ve 
toplantı giderleri ve 

 EUR-ACE etiketi yeniden yetkilendirme, Washington Accord ve diğer yurt dışı 
akreditasyon kuruluşları ile ilişkiler kapsamında yürütülen tüm faaliyetlerin giderleri 
MÜDEK İşletmesi tarafından karşılanmıştır. 

11. Akreditasyon değerlendirme bedelleri 

2018-2019 döneminde değerlendirilecek programlar için akreditasyon değerlendirme bedelleri 
MÜDEK Finans Komitesinin önerisi doğrultusunda, Yönetim Kurulunun 20.11.2017 tarih ve 2017-
12 sayılı kararı ile belirlenmiştir. Belirlenen yeni bedeller aşağıdaki tabloda verilmiştir. Bu karar 
MÜDEK Internet sayfasında yayımlanmış ve MDK üyesi Fakülte Dekanlıklarına duyurulmuştur. 

Tablo 4. 2018-2019 değerlendirme dönemi akreditasyon bedelleri 

Değerlendirme Türü Normal Öğretim İkinci Öğretim 

Genel Değerlendirme1 13.100 TL + KDV 9.250 TL + KDV 

Ziyaretle Ara Değerlendirme2 9.250 TL + KDV 9.250 TL + KDV 

Raporla Ara Değerlendirme2 6.750 TL + KDV 6.750 TL + KDV 

Ziyaretle Kanıt Göster3 9.250 TL + KDV 9.250 TL + KDV 

Raporla Kanıt Göster3 6.750 TL + KDV 6.750 TL + KDV 

12. 2017 yılı mali sonuçları 

01.01.2017 - 31.12.2017 tarihleri arasında MÜDEK'in dernek ve iktisadi işletme gelirleri, büyük 
bölümü akreditasyon gelirleri olmak üzere, KDV hariç toplam 1.102.240 TL olmuştur. Aynı dönem 
içinde, dernek ve iktisadi işletmenin toplam giderleri KDV ve diğer vergi yükümlülükleri hariç 
792.876 TL olmuştur. MÜDEK iktisadi işletmesinin 2017 dönemi vergi öncesi karı 279.917 TL 
olmuştur. MÜDEK dernek ve iktisadi işletme kasa ve banka hesapları 2018 yılına 1.284.816 TL 
devretmiştir. 2017 yılına ait kesin bilanço ve gelir-gider çizelgeleri, dernek ve iktisadi işletmesi 
işletme hesabı tablosu (2017 yılı konsolide bütçe gerçekleşme tablosu), 2018 yılı bütçe taslağı ile 
2019 ve 2020 yıllarına ait bütçe öngörüleri Genel Kurul üyelerine ayrıca sunulacaktır. 

13. Sonuç 

MÜDEK’in kuruluşundan bu yana sergilemiş olduğu sürekli gelişimi, 2016 yılında da sürdürmüş 
olduğunu belirtmekten mutluluk duyuyorum. MÜDEK'in temel görevi olan program değerlendirme 
ve akreditasyon etkinlikleri artarak devam etmiştir. 2017 yılı içinde, 29 yükseköğretim 
kurumundan, 127 mühendislik lisans programının akreditasyon süreci tamamlanmış ve MÜDEK 
tarafından akredite edilmiş toplam program sayısı Ekim 2017 itibarıyla, toplam 51 yükseköğretim 

                                                
1 İlk kez değerlendirmesi yapılacak programların veya akreditasyonu olan programların genellikle beş yılda 
bir yapılan değerlendirmesi. 

2 Daha önce yapılan genel değerlendirme sonucunda kısa süreli akreditasyon verilmiş olan programların 
ara değerlendirmesi. 

3 Daha önce yapılan ara veya genel değerlendirme sonucunda bir yıl süreli akreditasyon verilmiş olan 
programların kanıt göster değerlendirmesi. 
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kurumunda 268’e ulaşmıştır. 2017-2018 değerlendirme döneminde, 31 yükseköğretim 
kurumundan, 14’ü ilk kez genel değerlendirmesi yapılacak programlar olmak üzere, toplam 101 
mühendislik lisans programının değerlendirme süreci devam etmektedir. 2018-2019 dönemi için 
ise, 32 yükseköğretim kurumundan, 139 program başvuruda bulunmuştur. 

Giderek artan değerlendirici ihtiyaçlarının karşılanması için, 2017 yılında iki değerlendirici eğitim 
çalıştayı yapılmış, değerlendirici havuzuna 28 yeni değerlendirici katılmıştır; böylece MÜDEK 
çalışmalarına katılmış gönüllerimizin sayısı 302’e ulaşmıştır. Ayrıca, 2013 yılında başlatılan 
Öğrenci Değerlendirici kullanımı 2015-2016 değerlendirme döneminden itibaren genel 
değerlendirme içeren her değerlendirme takımında en az bir öğrenci değerlendirici yer alacak 
şekilde devam etmiş, yapılan iki öğrenci değerlendirici eğitimi çalıştayıyla 13 yeni öğrenci 
değerlendirici eğitilmiş, geçen yıl eğitim alan bazı öğrencilerin de görevlendirilmesiyle birlikte 14 
öğrenci değerlendirme çalışmalarında yer almıştır. 

2017-2018 döneminde MÜDEK ENAEE değerlendirme ziyaretinden geçmiştir. Süreç henüz 
tamamlanmamış olmasına karşın, ziyaret başarılı olmuştur; kesin rapor elimize ulaştığında, 
varsa, önerilen iyileştirmeler yerine getirilecektir. Bu ziyaretin dışında da iyileştirme çalışmalarımız 
devam etmektedir. 

Bugün, MÜDEK sağlıklı ve sürdürülebilir bir mali yapıya sahiptir. Derneğimizin günlük faaliyetleri 
Genel Sekreteri ve MÜDEK İşletmesi Müdürü M. Yavuz Erçil, MÜDEK Mali ve İdari İşler Yöneticisi 
Şahika Tezcan ve MÜDEK Ofis Yöneticisi Buse Yılmaz’dan oluşan profesyonel yönetim kadrosu 
tarafından, MÜDEK ofisinde yürütülmektedir. 

Yukarıda özetlemeye çalıştığım bu olumlu tablo, ülkemizdeki mühendislik eğitiminin kalitesinin 
geliştirilmesi için, karşılık beklemeden MÜDEK çatısı altında gönüllü olarak görev almış, 
MÜDEK’in çeşitli kurul, komite ve çalışma gruplarında ve değerlendirme takımlarında hizmet 
vermiş 300’e yakın MÜDEK gönüllüsünün ve özveriyle çalışan çekirdek profesyonel kadrosunun 
eseridir. Bu güzel sonuçlara ulaşmamızı sağlayan tüm MÜDEK gönüllülerine, MÜDEK Genel 
Sekreteri ve MÜDEK İktisadi İşletmesi Müdürü Sayın M. Yavuz Erçil'e, MÜDEK Mali ve İdari İşler  
Yöneticisi Sayın Şahika Tezcan'a ve MÜDEK Ofis Yöneticisi Sayın Buse Yılmaz’a Yönetim 
Kurulumuz adına teşekkür ederim. 

 

Saygılarımla, 

 

 

Ramazan Yıldırım 

MÜDEK Yönetim Kurulu Başkanı 


