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2015-2016 Calisma Donemi Faaliyet Raporu

Bu faaliyet raporu MUDEK'in 21 Mart 2015 tarihinde yapilmis olan 2015 yili Genel Kurulu ile 2016
yilh Genel Kurulu hazirhklarinin tamamlancdig) 8 Nisan 2016 tarihi arasindaki ¢alisma donemi
faaliyetlerini kapsamaktadir. Bu faaliyetler agsagidaki bashklar altinda verilmistir.
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10.

Genel Kurul sonrasi islemler

Yonetim Kurulu degdisikligi ve toplantilar

MUDEK belgeleri ve yénergelerde yapilan dedgisiklikler ve gerekgeleri
MUDEK ayeligi

MAK tarafindan yaritdlen degerlendirme ve akreditasyon etkinlikleri
5.1. MAK Oyelikleri ve toplantilan

5.2. 2014-2015 degerlendirme donemine iligkin akreditasyon kararlan
5.3. 2015-2016 degerlendirme dénemi dederlendirme ¢alismalar

5.4. 2016-2017 degerlendirme donemi dederlendirme basvurular
5.5. Degerlendirmelere &grenci degerlendirici katilimi uygulamasi
Ulusal Taninma

6.1. YOK ile iligkiler {diploma denkligi, kurum/program akreditasyonu, mesleki yeterlilik...)
6.2. Yiksekogretim Kalite Kurulu

6.3. MDK ile iligkiler

6.4. Diger iliskiler

Uluslararasi taninma ve iligkiler

7.1. ENAEE iligkileri ve EUR-ACE Etiketi

7.2. Washington Accord (WA iliskilen

7.3. ABET iligkileri

7.4. IEA Toplantis

MUDEK Komiteleri ve Galisma Gruplari tarafindan yiiriitilen etkinlikler
8.1. Aday Belirleme Komitesi Caligmalari

8.2. Egitim Komitesi Galigsmalari

8.3. Olcitler Komitesi Calismalari

8.4. Kalite Glvencesi Komitesi Calismalar

8.5. Damigma Kurulu Etkinlikleri

8.6. ingilizee Ceviri Calisma Grubu Etkinlikleri

8.7. MUDEK Akreditasyon Kararlarina Itiraz Usulleri Calisma Grubu Etkinlikleri
MUDEK sunumlar, tanitimlan ve katiimlar

MUDEK Ofisi ve Iktisadi isletmesi

10.1. MUDEK idari personeli
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10.2. MUDEK merkezi
10.3. MUDEK Iktisadi Isletmesi

11. Akreditasyon degerlendirme bedelleri
12. 2015 yil mali sonuglan
13. Sonug

1. Genel Kurul Sonrasi islemier

21.03.2015 tarihinde yapilan 2015 yili Genel Kurul toplantisi sonras: Genel Kurul Sonug Bildirimi,
ekinde verilmesi gerekli olan belgeler ve Genel Kurulda onaylanan Tizik Degisikligi Bildirimi
yasal siire icinde elden, Yonetim Kurulu karariyla hazirlanan ve onaylanan 2014 yilina ait Dernek
Beyannamesi Internet Gzerinden T.C. Istanbul Valiligi Il Dermnekler MidrlGiglne gdnderilmigtir.

il Dernekler MadariGganden gelen 20.04.2015 tarihli yazida, Genel Kurulda onaylanan thzik
degisikliginin kabul edildigi, bununla birlikte MUDEK TozOgunde 4721 sayili Medeni Kanunun
79uncu maddesi ile celisen bir durumun tespit edildigi ve tizGgin bu maddedeki “Genel Kurul
toplantisinda hazir bulunan Gyelerin en az onda biri tarafindan gordsdlimesi yazili olarak istenen
konularin giindeme ahnmas! zorunfudur.”" hikmine uygun olarak dizeltimesi gerektigi
hildirilmistir. Dedisiklik onerisi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

2. Yonetim Kurulu degisikligi ve toplantilan

21 Mart 2015 tarihindeki Genel Kurulda iki yillik dénem igin segilen Yanetim Kurulu igindeki gorev
dagilimi asagidaki sekilde yapilmistir.

Ramazan Yildirnim - Baskan
Ulkii Yetis - Bagkan Yardimcisi
Elif Baktir - Sekreter

Engin Arikan - Sayman

iffet lyigiin Meydanl - Uye

Yénetim Kurulu, 2015-2016 galigma déneminde bir kismi sanal olmak (zere, toplam 14 toplanti
yapmustir. Toplantilara Genel Sekreter M. Yavuz Ergil ve MAK adina, MAK Baskani Orhan B.
Alankus katilmigtir. Ayrica, bazi toplantilara Denetim Kurulu Uyeleri de katilmistir.

3. MUDEK belgeleri ve yonergelerde yapilan degisiklikler ve gerekgeleri

2015-2016 calisma dénemi icinde asagidaki MUDEK belgeleri gesitli nedenlerle giincellenmis ve
yeni sGrimleri yayimlanmistir.

MUDEK Tiizaga (Sariim 1.4 - 21.03.2015) (2015 Genel Kurul onayiyla)

MUDEK Calisma Yonetmeligi (SGrom 1.4 - 21.03.2015) (2015 Genel Kurul onayyla)
Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslan Yonergesi (Sir0im 2.0 - 14.12.2015)
2016 Yl Lisans Programlar Degerlendirme Bagvuru Formu (Sdrdim 3.1 - 2016)
Ozdegerlendirme Raporu (Strim 2.3 - 07.02.2015)

Ozdegerlendirme Raporu Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken Konular (Strim 2.4 -
23.07.2015)

Ara Rapor Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken Konular (SGriim 1.2 - 23.07.2015)
Program Dederlendiricisi Raporu (Sarim 2.4 — 05.11.2015)

Ogrenci Degerlendirici Raporu (Siiriim 1.0 - 17.02.2016)

2016 Y1l Yiksek Lisans Programlari Degerlendirme Basvuru Formu (Strim 3.1 - 2016)
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¢ Etik Kurallar (Strim 2.0 — 14.12.2015)

Uzerinde degisiklik yapiimasi 6nerilen asagidaki belgelerin taslak striimleri 2016 yill
toplantisinda Genel Kurul onayina sunulacaktir.

MUDEK Tziga (taslak siirim)
MUDEK Calisma Yonetmeligi (taslak sirim)

4. MUDEK dyeligi

2015-2016 galisma déneminde asagida isimleri verilen 3 yeni Gye katilmistir. Toplam Gye sayimiz
74 olmustur.

73.Aysen Erdingler (2016)
74.Necati Aras (20186)
75.Clneyt Gizelis (20186)
76. Milfit Gllgeg (2016)

5. MAK tarafindan yiritilen degerlendirme ve akreditasyon etkinlikleri

5.1 MAK uyelikleri ve toplantilar

MUDEK'in program degerlendirme ve akreditasyon slrecini yirGtmekten sorumlu olan MAK
(MUhendislik Egitim Programlar Akreditasyon Kurulu) Oyeleri 2015 takvim yili basi itibariyle
yenilenmis olup, 01.01.2015-31.12.2016 tarihlerini kapsayan 2 yillik dénem icin asagidaki 8
tyeden olusmaktadir:

* Orhan B. Alankus (Bagkan ve sanayi temsilcisi Uye)

A. Bilent Ozguler (Bagkan Yardimcisi ve Universite temsilcisi Gye)
Timur Dogu (onceki Bagkan ve Universite temsilcisi tye)

Mafit Gilgeg (TMMOB temsilcisi Gye)

M. Necat Ozgir (Sanayi temsilcisi tiye)

Aykut Alp Yiimaz (KalDer temsilcisi Uye)

Filiz Bengii Dilek (Universite temsilcisi tiye)

Sebnem Baydere (Universite temsilcisi Giye)

MAK, 2015 yih icinde 28.02.2015, 27.06.2015 ve 24.10.2015 tarihlerinde (g tane yiz yiize,
28.09.2015 tarihinde bir tane sanal ortamda olmak (zere, toplam dort toplanti yapmustir. 2016 yili
iginde 27.02.2016 tarihinde bir tane yliz yize toplanti yapilmistir. 28.02.2015 tarihinde yapilan
toplantiya Mehmet Demirkol, diger toplantilara UlkiG Yetis Yonetim Kurulu temsilcisi olarak
katilmistir. Toplantilara Genel Sekreter M. Yavuz Ercil de katilmigtir.

* & & & & @ @®

5.2 2014-2015 degerlendirme donemine iliskin akreditasyon kararlan
2014-2015 doneminde:

s 45 ilk kez genel dederlendirme,
* 28 yeniden genel degerlendirme,
o 22 ziyaretle ara degerlendirme,
* 2 raporla ara degerlendirme,

7 ziyaretle kanit géster ve
= 2 raporla kanit goster
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degerlendirmesi olmak Gzere, 26 yiksekdgretim kurumunda toplam 106 mihendislik lisans
programi icin degerlendirme yapimistir (bkz. Sekil 1: 2014-2015 Déneminde Yapilan
Degerlendirmeler).

2014-2015 Tamamlanan Degerlendirmeler (106 Program)

: Raporla kamit goster
Ziyaretle kamt | 20.

goster
7%

Raporlaara !
degerlendirme,
2%

llk kez genel
degerlendirme,
42%

Ziyaretle ara
degerlendirme,
21%

Yeniden genel |
degerlendirme, |§
26%

Sekil 1: 2014-2015 Doneminde Yapilan Degerlendirmeler

27.06.2015 tarihinde yapilan MAK akreditasyon karar toplantisinda, bu programlardan

10 tanesi icin 5 yil streli Sonraki Genel Degerlendirme (SGD)
61 tanesi igin 2 yil sdreli Ziyaretle Ara Degerlendirme (AZ)

2 tanesi igin 2 yil sdreli Raporla Ara Dederlendirme (AR)

17 tanesi icin 3 yil streli Ziyaretle Uzatma (ZU)

2 tanesi icin 3 yil sireli Raporla Uzatma (RU)

7 tanesi i¢in 2 yil sureli Kanit Gosterle Uzatma (KU)

5 tanesi igin 1 yil streli Ziyaretle Kanit Goster (ZKG)

= 2 tanesi icin Akreditasyon Vermeme (AV)

karari verilmistir (bkz. Sekil 2: 2015 MAK Kararlari).

Akreditasyon Vermeme (AV) karan alinan iki programia ilgili olarak kurumun itirazi Gzerine ve
MAK tarafindan yapilan yeniden degerlendirme sonucunda, MAK'in 28.09.2015 tarih ve 2015-03
sayil toplantisinda oy goklugu ile aldig karar dogrultusunda, anilan iki program igin 27.06.2015
tarihinde alinan karar, Yénetim Kurulu karan ile 2 yil sireli Kanit Gosterle Uzatma olarak
degistirilmistir. Bu diizeltmeyle birlikte, 2014-2015 déneminde 8 program igin 2 yil sdreli Kanit
Gasterle Uzatma karan alinmig bulunmaktadir.

2014-2015 déneminde verilen akreditasyonlar da dikkate alindiginda, Ekim 20135 itibariyla, toplam
40 yoksekogretim kurumunda, 248 muihendislik programimin MUDEK akreditasyonu oldugu
gbrilmektedir. MUDEK, 2015 yilinda ilk kez akredite ettigi 45 programa EUR-ACE (Bachelor-First
Cycle) Etiketi vermis ve 28 programa onceki yillarda vermis oldugu EUR-ACE (Bachelor-First
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Cycle) Etiketlerinin siirelerini uzatmistir. EUR-ACE etiketli programlar MUDEK'in ve ENAEE'nin
internet sitelerinde yayimlanmaktadir.

Z%al 2015 MAK Akreditasyon Kararlari (106 Program)

Kanit
Goster

5%

Akreditasyon
Vermeme

2%

SonrakiGenel |
Degerlendirme
9%

Kanit Gosterle ]
Uzatma
750

Raporla Uzatma |

Ziyaretle Uzatma 8
16%

Raporla Ara
Degerlendirme |

2 Ara Ziyaret
57%

2%

Sekil 2: 2015 MAK Kararlan

5.3 2015-2016 degerlendirme donemi degerlendirme calismalan

2015-2016 degerlendirme doneminde, 31 ylksekdgretim kurumundan, 32 fakdltenin, 112
mihendislik lisans programi i¢in degerlendirme ¢aligmalari baglatiimigtir. 112 programdan,

30 tanesi igin ilk kez genel degerlendirme,

22 tanesi icin yeniden genel degerlendirme,

46 tanesi igin ziyaretle ara degerlendirme,

9 tanesi igin raporla ara degerlendirme ve

5 tanesi icin ziyaretle kanit goster degerlendirmesi

yapiimaktadir (bkz. Sekil 3: 2015-2016 Devam Eden Degerlendirmeler).

Bu programlar igin MAK tarafindan olusturulan 31 dederlendirme takiminda toplam 32 takim
baskani/es-baskani ve 160 program degerlendiricisi/es-degerlendiricisi gérev almaktadir. Haziran
2016'da yapilacak MAK toplantisinda 108 lisans programi igin akreditasyon karar verilecektir.
2015-2016 degerlendirme déneminde toplam 40 kurumdan, 580 programin degerlendirmesi
yapilmis olacaktir.
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2015-2016 Devam Eden Degerlendirmeler (112 Program)

Ziyaretle kanit goster
4%

Raporlaara
degerlendirme, |
B%

B ik kez genel
| degerlendirme, |

27%

Ziyaretleara Yeniden genel |
degerlendirme, | degerlendirme,
41% 20%

Sekil 3: 2015-2016 Devam Eden Degerlendirmeler

5.4 2016-2017 degerlendirme donemi degerlendirme bagvurular
2016-2017 doneminde 34 yiksekdgretim kurumundaki 35 fakilteden,
54'0 ilk kez genel,

27'si yeniden genel,

60" ziyaretle ara ve

2'si raporla ara

degerlendirme olmak (zere, toplam 143 program icin dederlendirme basvurusu alinmistir (bkz.
Sekil 4: 2016-2017 Donemi Bagvurulari).

2016-2017 dénemi basvurulari ve dederlendirici ihtiyaci 27.02.2016 tarihinde yapilan MAK
toplantisinda ele alinmistir. 2016-2017 degerlendirme déneminde MUDEK degerlendirmesi icin
ilk kez basvuruda bulunan ve bagvurusu kabul edilen 4 kurumun 3'0 vakif Gniversitesidir.

5.5 Degerlendirmelere égrenci degerlendirici katihmi uygulamasi

2015-2016 degerlendirme ddéneminden itibaren genel program degerlendirmesi yapan tum
takimlarda en az bir 6§renci degerlendirici bulundurulmaya baslanmigtir. 2015-2016 doneminde
genel program degderlendirmesi yapan takimlarda 17 dgrenci degerlendirici gdreviendirilmektedir.
2016-2017 déneminde 21 dgrenci degerlendiricinin gérevlendiriimesi gerekecektir.
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2016-2017 Donemi Basvurulari (143 Program)

Raporlaara
degerlendirme,

1%

ik kez genel
degerlendirme,

s
Ziyaretle ara i 33

degerlendirme,
42% '

Yeniden genel

degerlendirme,
19%

Sekil 4: 2016-2017 Dénemi Bagvurular

6. Ulusal Taminma

6.1 YOK ile iliskiler (diploma denkligi, kurum/program akreditasyonu, mesleki
yeterlilik...)

YOK'iin Dinya Bankas: ile birlikte 6.5.2015'te diizenledigi External Quality Assurance
calistayina MUDEK adina A.Bilent Ozgiiler katimis ve MUDEK and Other Program
Accreditation Agencies in Turkey konulu bir sunum yapmistir.

YOK'Gin diger paydaslarla birlikte akreditasyon ajanslanindan gorls talep etmesi Gzerine,
Ramazan Yildirim, Erbil Payzin, Elif Baktir ve Yavuz Ergil'den olusan grup Yuksekogretim Kalite
Guvencesi Yonetmeligi Taslagi (izerinde calismig, diger MUDEK dyelerinden gelen gorusleri
de dikkate alarak énerilerini 3.07.2015 tarihinde Prof. Dr. Hasan Mandal'a iletmistir (Yonetmelik
23 Temmuz 2015'te Resmi Gazete'de yayinlanarak yGriirlige girmistir).

12.08.2015 tarihinde YOK 'te gerceklestirilen ve kurulmakta olan Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile
ilgili hususlarin gorisildigh Yiksekogretim Program Degerlendirme ve Akreditasyon
Kuruluglarina Yonelik Degerlendirme Toplantisina MUDEK adina Ramazan Yildinm ve A.
Billent Ozgller katilmistir.

YOK Yaritme Kurulu yesi Prof. Dr. Hasan Mandal'in talebi iizerine YOK ile British Council'in 25
Kasim 2015'te birlikte dizenledigi Turk Yilksekégretim Kurumlarinda ingilizce Dilinde
Yiksekogretim'in Degerlendirilmesine yonelik galismaya MUDEK'i temsilen Timur Dogu
katilrmistir.

YOK Yiiriitme Kurulu Gyesi Prof. Dr. Hasan Mandal'in talebi Gzerine Timur Dogu. A. Bilent
Ozgiiler, Engin Arikan, Ismail Duranyidiz ve Mifit Gilgeg, 12.1.2016 tarihinde meslek
yeterliliklerle ilgili yapilacak calismalara katki vermek Uzere énerilmislerdir.

2014 Faaliyet Raporunda Washington Accord imzacisi kuruluglarin akreditasyon verdikleri
mihendislik programlari mezunlannin diplomalannin Tlrkiye'de sinavsiz taninmasina yonelik
olarak YOK'te yapilan girisimlerden stz edilmisti. 2015 yilinda da bu ydndeki girisimler devam
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etmig, 20 Subat 2016 yilinda resmi gazetede yayimlanan Yurtdisi Yilksekdgretim Diplomalan
Tanima ve Denklik Yonetmeligi ile sorun gézilmiistir.

6.2 Yiksekogretim Kalite Kurulu

Yiksek Ogretim Kalite Kurulu'nun (YKK) kurulug asamasinda 6.1.'de belirtilen YOK ile iligkiler
cercevesinde katkilar yapilmistir. YKK'nmin kurulmasi ile birlikte A. Biilent Ozgiiler bu kurula
secilmig, daha sonra kendi istegi ile kuruldan ayrilmistir.

6.3 MDK ile iliskiler

MDK'nin 20.6.2015 tarihinde Karabik'te gergeklestridigi 30. Mihendislik Dekanlari Konseyi
toplantisina MUDEK'i temsilen Ramazan Yildirim katilmistir.

MDK'nin 17.10.2015 tarihinde Bilecik'te gerceklestirdigi 31. Miihendislik Dekanlan Konseyi
toplantisina A. Biilent Ozgdler ile Yavuz Ercil katilmistir.

6.4 Diger iliskiler

Yukarida YOK ile iliskiler balimiinde (6.1) 12.08.2015 tarihinde YOK'te gerceklestigi belirtilen
toplantida alinan karar dogrultusunda, akreditasyon kuruluslan 25.10.2015 tarihinde Izmir'de,
Yiksekogretimde Bagimsiz Dis Degerlendirme Ajanslan Ortak Toplantisi diizenlemis, bu
toplantiya MUDEK adina Erbil Payzin ve Engin Arikan katilmistir.

13.11.2015 tarihinde yapilan 7. Teknoloji Fakulteleri Konseyi Toplantisi'na MUDEK'i temsilen
Ramazan Yildirim katilmistir.

7. Uluslararasi taminma ve iliskiler

7.1 ENAEE iliskileri ve EUR-ACE Etiketi

MUDEK, 17.11.2006 tarihinden bu yana asil Gyesi oldugu Avrupa Muhendislik Egitimi
Akreditasyon Agi (ENAEE - European Network for Accreditation of Engineering Education) ile
iligkilerini, her zaman oldugu gibi, 2015 yilinda da aktif olarak strdirmiistir.

ENAEE'nin EUR-ACE Etiket Komitesinde (Label Committee) 13.11.2012 tarihinden bu yana
MUDEK'i temsil eden MUDEK MAK Baskani Timur Dogu, 2015 yilinda EUR-ACE Etiket
Komitesinin toplantilarina katimis ve bu komite tarafindan yiritdlen cesitli etkinliklerde yer
almigtir. 17 Kasim 2015 tarihinde yapilan ENAEE genel kurul toplantisinda MUDEK'i Timur Dodu
temsil etmistir. Bu toplantida MUDEK kurucu lyemiz S. Birgll Tantekin Ersolmaz 1 Ocak 2016
tarihinden itibaren Gc¢ yil slre igin ENAEE Yonetim Kurulu (Administrative Council) Tyeligine
secilmistir. 2014 yilinda ENAEE'nin i¢ denetgisi olarak secilmis olan A. Erbil Payzin i¢ denetim
gorevini bu donem de sOrdlrmistir.

2015 yil iginde EUR-ACE Etiketi verme yetki siiresi sona eren cesitli akreditasyon ajanslarinin
yeniden degerlendirme slirecleri devam etmig, ayrica ENAEE' ye yetkilendirme bagvurusu yapan
bazi yeni akreditasyon ajanslarinin degerlendirme strecleri baslatilmistir. Bu baglamda, Timur
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Dogu EC (UK) ve A. Erbil Payzin (KazSEE (KZ) ajanslarini dederlendiren ENAEE degerlendirme
takimlarinda Gye olarak yer almistir.

EUR-ACE cergeve standartlarinin ve EUR-ACE Etiketi verme yetkisi icin bagvuran ajanslarin
uymasi gereken ENAEE standartlarinin yenilenmesi igin 2014 yili iginde baslatilan shre¢ 2015
yil iginde tamamilanmigtir. Timur Dogu ve Orhan Alankus bu amagcla kurulan ¢aligma gruplarinda
aktif olarak yer almigtir.

Sekil 5: 5. Yergobek (KazSEE Genel Koord.), M. Bridgefoot (EC-UK, gobzlemci), E. Payzin (MUDEK,
TR}, G. Augusti (QUACING, IT), B. Macukow (KAUT, PO), ENAEE EUR-ACE Degerlendirme Takiminin
Kazakistan akreditasyon ajansi KazSEE'nin degerlendirmesi sirasinda (Almati)

2015 yilinda ENAEE ve IEA (International Engineering Alliance) arasindaki ortak calismalar hiz
kazanmigtir. Timur Dogu bu calismalar icin kurulan ortak calisma grubunda aktif olarak yer
almigtir. Bu calisma grubu tarafindan hazirlanan “Best Practice in Accreditation of Engineering
Programmes” adli belge 2015 yil icinde ENAEE ve IEA semsiyesi altinda yer alan Washington
Accord, Sydney Accord ve Dublin Accord imzacilari tarafindan kabul edilmistir. Timur Dogu'nun
da aktif yer aldigi ENAEE-IEA ortak calisma grubu, calismalarina mihendislik yeterlilik kriterleri
ve program giktilarina yonelik olarak devam etmektedir.

MUDEK 2009 yilindan bu yana akredite ettigi mihendislik lisans programlarina EUR-ACE Etiketi
(EUR-ACE Label) vermektedir. 2015 yilinda EUR-ACE etiketi sertifikalarinin formati degistirilmis
ve daha once lisans ve yilksek lisans programlarini tanimlamak igin kullanilan “First Cycle” ve
“Second Cycle” ifadelerinin yerine artik sirasiyla “Bachelor” ve “Master” ifadeleri kullaniimaya
baslanmistir.

7.2 Washington Accord (WA) iliskileri

a. 2013 yil IEA (International Engineering Alliances) Genel Toplantis1 22-26.,06.2015 tarihinde
Istanbul'da MUDEK ev sahipliginde yapilmistir. Toplantilara Ramazan Yildirim, Timur Dogu, A.
Bilent Ozgiiler ve M. Yavuz Ergil MUDEK'i temsilen katilmistir.
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Sekil 6: 2015 yili IEA (International Engineering Alliances) Genel Toplantisi
Washington Accord agik ve kapal toplantilarinda:

* “Rules and Procedures” belgesinin 30ncii maddesinde yapilmak istenen degisiklik
tartigiimistir; oybirligi saglanamadigindan belge yine kabul edilememistir. ligili calisma
grubu galismaya devam edecektir.

» Aday uUyelie gecis ve aday Oyelikten tam (yelige gecis igin gereksinimler tekrar
dizenlenmis ve kabul edilmistir,

= 5 aday uye ve 17 tam Oyenin iki yillik ilerleme raporlarn incelenmis ve onaylanmistir.

= Washington Accord Baskani, Washington Accord tarafindan akreditasyonu taninan tim
programlardan mezun olanlarin diplomalarinin Tirkiye'de egdeger olarak taninmasi igin
MUDEK tarafindan yapilan girisimlerin takdir edildigini bildirmistir.

* Costa Rica akreditasyon kurulusu aday Uye olarak kabul edilmistir. Meksika akreditasyon
kurulusunun adaylk basvurusu ile ilgili karar, degerlendirme takimi tarafindan gerekli
garilen bir sarti yerine getirdikten sonra sanal ortamda yapilan oylamayla toplant
sonrasinda onaylanmistir.

e Tam dye olmak icin basvuru yapan iki kurulusun baswvurular degerlendirme takimi
tarafindan gérllen eksikliklerin tamamlanmasi amaciyla onaylanmamis ve basvurularin
tekrar gorisilmesi 2016 yilina ertelenmistir.

+ AB.D., Kanada ve Hong Kong akreditasyon kuruluglan icin yapilan donemsel
degerlendirme raporiar incelenmistir. Kanada ve Hong Kong raporlan kabul edilmistir.
A.B.D. raporu ise, Akreditasyon Karar Toplantisi Temmuz ayinda yapildidi icin bu tarihten
sonra sanal ortamda yapilan oylamadan sonra kabul edilmistir.

e Washington Accord ydnetimi i¢in yapilan secimde Engineers Australia'dan Elizabeth
Taylor 4 yil icin Washington Accord’'un Baskan Yardimcihidi gorevine secilmistir.

b. Irlanda akreditasyon kurulusu Engineers Ireland'in 2016-2017 déneminde yapilacak
donemsel degerlendirmesi igin Washington Accord tarafindan MUDEK'ten biri sanayiden, digeri
akademisyen olmak lzere, iki degerlendirici dnerisi istenmistir. Yapilan iki dneri Gzerine, A. Erbil
Payzin'in g kisilik degerlendirme takiminda yer almasina karar verilmistir.

c. MUDEK'in Washington Accord icin 6 yilda bir yapiimasi gerekli donemsel dederlendirmesi
2016-2017 doneminde yapilacak ve takim degerlendirme raporu 2017 Washington Accord
toplantisinda gériigilerek onaya sunulacaktir. Bu baglamda, bagkani Avustralya, Gyeleri Singapur
ve Malezya'dan olmak Gzere, Ug¢ kisilik bir degerlendirme takimi_kurulmustur. Degerlendirme
takimi ziyaretinin 2016 Ekim ay iginde clmas: kararlagtinimistir. MUDEK akreditasyon siireci bu
kurumiar ile Ekim ve Kasim aylarinda ziyareti gerceklestirilecek diger kurumlar icin éne cekilerek,
akreditasyon karar surecini de igermesi gereken Washington Accord takim degerlendirme
raporunun 2017 Haziran ayina yetigmesi sajlanacaktir.
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7.3 ABET iligkileri

Istanbul'da bulunan bir yiksekdgretim kurumu, 24 mihendislik programinin yeniden genel
degerlendirmesi, iki programinin ilk kez genel degerlendirmesi igin 2016 yili Ocak ayinda ABET'e
yapacadi bagvuru kapsaminda MUDEK'ten akreditasyon degerlendirmeleri icin onay talebinde
bulunmustur. Talep edilen onay, MUDEK'in Washington Accord uyeligi kapsaminda verilmistir.
Degerlendirme ziyareti sirasinda tiim giderleri MUDEK tarafindan karsilanacak bir MUDEK
gozlemcisi gorevlendirilecektir.

ABET, A. Bllent Ozgileri 14-15 Nisan 2016 tarihinde A.B.D.nin Ft. Lauderdale kentinde
dizenledigi "Technical Education, Building a Better World" temali seminerin "Global
Accreditation" konulu panelinde bir sunum yapmak fzere davet etmistir. A. Bilent Ozgiler
panelde MUDEK'i temsilen bir sunum yapacaktir.

7.4 |IEA Toplantisi

lki yilda bir yapilan International Engineering Alliance (IEA) toplantilan 2015 yilinda Istanbul
Intercontinental Hotel'de 22-26 Haziran tarihlerinde rekor sayida oldugu belirtilen ve 29 degisik
tlkeden 153 katihimc ile gerceklesmistir. Pazartesi ve Sali ginleri yapilan ve tiim anlasmalar
iceren genel toplantilara ENAEE Ydénetim Kurulu (AC) Oyeleri gozlemci olarak katilmistir.

Toplantilarin agilis konusmasini YOK lcra Kurulu Uyesi Prof. Dr. Hasan Mandal yapmistir.
Avrupa'da ve Turkiye'de yuksekogretimde kalite artinci faaliyetleri 6zetleyen konusmasi ilgi
cekmistir. lkinci konusmayr TMMOB Baskani Mehmet Soganci yapmistir. Konusmasinda
TMMOB'yi ve faaliyetlerini tamitrmigtir. Ayni oturum icinde ENAEE Bagkani ENAEE'yi, FEANI
(European Federation of MNational Engineering Associations) Baskan ise FEANIyi taniian
konusmalar yapmisgtir.

Mithendislik Egitimi Akreditasyonu tarafinda Gne gikan konu, ilk kez ENAEE ile birlikte hazirlanan
ve ENAEE tarafindan daha énce kabul edilen “En lyi Uygulamalar” belgesinin kabul edilmesi
olmustur. Belgeyi Washington Accord Baskani ve ENAEE AC Baskani birlikte sunmustur.

IEA'nin Mihendislikte Yetkinlikler alaninda 6ne ¢ikan konu, ilk kez teknisyen yetkinlikleri ile ilgili
dordiinel bir anlagsmanin 6 Uye tarafindan imzalanmasi olmustur. Bu alt Gye tarafindan
“International Engineering Technicians Agreement” imzalanmistir.

Organizasyon igin hizmet alinan DEKON'un titiz calismalarn sayesinde, toplantiar ve sosyal
etkinlikler basanl bir sekilde gerceklesmistir. IEA Baskani yaptigi kapanis konusmasinda
MUDEK ve organizasyonu yapan DEKON'a tesekkir etmistir. MUDEK olarak biz de DEKON'a
bu gizel organizasyon igin tesekkir ediyoruz.

8. MUDEK Komiteleri ve Cahsma Gruplan tarafindan yuritilen etkinlikler

8.1 Aday Belirleme Komitesi Calismalan

Aday Belirleme Komitesi, Bilgisayar Mihendisligi disiplininden 3, Endistri Mihendisligi
disiplininden 3, Makine Muhendisligi disiplininden 4, Nukleer Miihendisligi disiplininden 1, Harita
MGhendisligi disiplininden 1, insaat Mihendisligi disiplininden 2, Cevre Mihendisligi disiplininden
1, Elektrik-Elektronik Mohendisli@i disiplininden 3, Metalirji ve Malzeme Mohendisligi
disiplininden 2, Tekstil Mihendisligi disiplininden 2, Gida Mihendisligi disiplininden 1, Kimya
Mihendisligi disiplininden 2, Jeocloji Mihendisligi disiplininden 1, Mekatronik Mihendisligi
disiplininden 2 ve Gemi insaat ve Gemi Makinalar disiplininden 1 olmak (zere, toplam 29
degerlendirici aday belirlemis ve bu adaylari, gerekli egitimi aldiktan sonra degerlendirici olmalari
igin Gnermistir.
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Mihendislik Fakulteleri tarafindan égrenci degerlendirici olarak onerilenler arasindan Baskent
Universitesinden 2, Bogazigi Universitesinden 3, Gazi Universitesinden 3, Celal Bayar
Universitesinden 1, Sakarya Universitesinden 2, Biilent Ecevit Universitesinden 2, Kog
Universitesinden 1, Uluslararasi Kibris Universitesinden 1, lzmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinden
1, Dogus Universitesinden 1 ve Kocaeli Universitesinden 1 olmak Uzere, toplam 18 &gdrenci
degerlendirici aday olarak secilmis ve gerekli egitimi aldiktan sonra degerlendirici olmalan igin
onerilmigtir.

2017-2018 ddéneminde bosalacak MAK Basgkan Yardimeciligi ve MAK Oyelikleri igin aday belirleme
galismalar baslatilmistir.

8.2 Egitim Komitesi Caligmalan
8.2.1 Egitimlerin Yeniden Yapilandirilmasi

24 Mayis 2014 tarihinde yapilan "Kritik Strec Belirleme Calistay!” kurumlarin bilgilendiriimesi ve
egitimi ile degerlendirici egitiminin gergeklestiriimesi siirecleriyle ilgili olarak Egitim Komitesine
yuklenen sorumluluklar kapsaminda:

a) Degerlendirici ve kurum egitimlerinin yeniden yapilandinimasi (daha yakindan egitim) ve
b) Degerlendiricilerin niteliksel ve niceliksel olarak gliglendirilmesi konulari belirlenmisti.

Bunlarla ilgili olarak cesitli ydntemler incelenmistir.

* Incelenen egitim yontemleri arasindaki webinar, egitim portali gibi yontemlerin cok emek-
zaman gerektirecedi degerlendirilerek ileri tarihlerde tekrar ele alinabilecegi sonucuna
varilmistir.

e Ciktilarin digllmesi ve kamitlanmasi ydntemleri ile ilgili kurum ve degerlendiricilerin
bilgilendirilmesi ve egitimi konularinda ise, bu donem iginde ilerleme kaydedilememistir.

o Kurum ve degerlendirici egitim materyallerinin timi (sunumlar, yazili materyaller, takim
caligmalar) gorsel ve pedagojik yonleriyle de elden gecirilerek, Mihendislik Lisans
Programlari Degerlendirme Olciitleri (Strim 2.1 - 23.12.2014) ve Ozdegerlendirme
Raporu (Sirlim 2.3 - 07.03.2015) ile uyumlu olarak gincellenmistir.

= Degerlendiricilerin niteliksel ve niceliksel olarak giiglendirilmesi konusu ile ilgili olarak
degerlendirici basvurulan ile birlikte doldurularak MUDEK'e sunulmasi gereken bir
Degerlendirici Aday Anketi hazirlanmis ve
http://www.mudek.org.tr/tr/mak/degcag2016.shtm adresine koyulmustur.

8.2.2 Egitim Calistaylan

2015-2016 caligma ddnemi iginde, bilgileri asagida verilen iki Degerlendirici Egitimi Calistay, Og
Kurum Egitimi Calistay) ve iki Ogrenci Egitimi Calistay yapilmstir.

Degerlendirici Egitimleri:
= 03-04 Ekim 2015 (Mévenpick Hotel - Ankara) Egitimciler Mijgan Gulfaz, Filiz B. Dilek ve
A. Billent Ozgiiler, 19 katihmci.

e 23-24 Mayis 2015 (Mévenpick Hotel - Ankara) Egitimciler Erbil Payzin ve Elif Baktir, 13
katiimci.
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Sekil 7: 17-18 Ocak 2015'te gerceklegtirilen degerlendirici egitimi calistayindan kareler

Ogrenci Degerlendirici Egitimleri:

e (07 Kasim 2015 (MUDEK Merkezi, Istanbul) Egitimci Engin Arikan, 12 katiimer.
* 30 Ocak 2016 (MUDEK Merkezi, istanbul) Egitimci Engin Arikan, 6 katilimci.

Sekil 8: Ogrenci Degerlendirici Egitimi Calistayi katihimcilan (30 Ocak 2016)

Kurum Egitimleri:

*« 18 Nisan 2015 {Movenpick Hotel - Ankara) Egitimciler Glrkan Karakas ve A. Biilent
Ozgiiler, 24 katiime! (Bu c¢alistaya Mujgan Culfaz ve Filiz B. Dilek gdzlemci egitimciler
olarak katild.).

e 09 Mayis 2015 (Istanbul Richmond Otel - Istanbul) Egitimciler Jale Akyel, Birgiil Tantekin
Ersolmaz, Erbil Payzin, 30 katilimei.

e 16 Mayis 2015 (istanbul Richmond Otel - Istanbul) Egitimciler Bllent E. Platin ve A. Biilent
Ozgiiler, 29 katilimci.

Sekil 9: 16 Mayis 2015'de gerceklestirilen kurum egditimi ¢alistayindan kareler

8.3 Olgiitler Komitesi Calismalari

Olgiitler komitesi Onimizdeki donemde tum disiplinlerdeki Olgltlerin gbzden gecirimesi
cahsmalanimin yapilmasini planlamaktadir.
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8.4 Kalite Guvencesi Komitesi Calismalan

2015 yilinda, 01 Temmuz 2015 tarihinden gecerli olmak Gzere, Kalite Calisma Grubu, "Kalite
Glivencesi Komitesi"ne donustiurilmustir. Komite Gyeliklerine iki yillik siire icin Aykut Alp Yilmaz,
Necati Aras, Yavuz Ergil, Elif Baktir ve Timur Dogu secilmistir.

"Kritik Slirec Belirleme Calistay” ile son seklini (6 ana sireg ve 24 alt streg) alan slreclerin detay
tanimianmasina yonelik yeni bir calistay dizenlenmesi igin girisim baslatilmistir,

8.5 Damsma Kurulu Etkinlikleri

MUDEK Yénetim Kurulu, 06.06.2015 tarih ve 2015-8 sayili toplantisinda, Yonetim Kuruluna
onemli konularda damigmanlhk yapmak tzere, A. Erbil Payzin koordinasyonunda Bilent E. Platin,
Timur Dogu ve Birgil Tantekin-Ersolmaz’dan olusan bir Danisma Kurulu kurulmasina karar
vermistir. Gorev slresi Yonetim Kurulunun gorev siresi ile sinirfandirilan Danisma Kurulu diizenli
toplantilar yapmamakta, ancak, Yonetim Kurulunun ihtiyag duydugu konularda ve durumlarda
gorislerini elekironik ortamda bildirmektedir.

8.6 ingilizce Ceviri Calisma Grubu Etkinlikleri

2016 yih icinde Washington Accord tarafindan yapilacak MUDEK donemsel degerlendirmesi
kapsaminda gerekli olacak giincellenen MUDEK belgelerinin Ingilizce sirimleri igin geviri
calismalarina baslanmistir. Bunlardan, basta MUDEK Tiziga ve Galisma Yonetmeliginin yeni
suriimleri olmak tizere, Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar Yonergesi (Stirim 2.0
- 14.12.2016) ve Mihendislik Lisans Programlari Degerlendirme Olgitleri (Strdm 2.1 -
23.12.2014) belgelerinin cevirileri tamamlanmistir. Degerlendiriciler ve kurumlar i¢in hazirlanan
ve gincellenen diger belgelerin geviri caligmalari devam etmektedir.

8.7 MUDEK Akreditasyon Kararlanna itiraz Usulleri Galisma Grubu Etkinlikleri

Akreditasyon kararlarina itiraz konusunda mevcut uygulamanin devam  ettiriimesi
kararlastinlmistir.

9. MUDEK sunumlan, tamtimlar: ve katiimlar

Yurt iginde ve yurt disinda MUDEK'i ve etkinliklerini tanitmak ve temsil etmek lizere, asagida
listelenen sunumlar ve katilimlar gerceklestirilmistir. Tom sunumlar MUDEK web sayfasinda
yayimianmistir.

» 17.04.2015, A. Erbil Payzin, “Program Akreditasyonuna MUDEK Yaklasimi®,
EDUSUMMIT 2015-Istanbul ]

e 06.05.2015, A. B. Ozgiler, “MUDEK and Other Program Accreditation Agencies in
Turkey"” The World Bank and YOK Workshop on External Quality Assurance - Ankara

e 22.05.2015, R. Yildinm, “Gelecegin Mihendislik Egitimi ve Cikti Bazli Yaklagimlar” 30.
Mihendislik Dekanlari Konseyi (MDK) Toplantisi, Karabik Universitesi, Karabik.

s 28.05.2015, A. E. Payzin “QOuicomes-Based Accreditation: An Agent for Change and
Quality Improvement in Higher Education Programs” IQA Workshop, Quality in Higher
Education, Lefkose, KKTC :

s 21.06.2015, S. Baydere “Overview of Higher Education in Turkey and MUDEK
Accreditation”, Seoul Accord General Meeting, Istanbul

* 11.09.2015, U. Yetis, “MUDEK Akreditasyon Sirecinde Sik¢a Karsilagilan Yetersizlikler”,
YAEM 2015 Konferansi, ODTU, Ankara =

e 11.09.2015, I. I. Meydanl, “Sanayi'ni Mihendisten Beklentileri ve MUDEK Kriterleri”,
YAEM 2015 Konferans), ODTU, Ankara
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* 11.09.2015, O. B. Alankus, th;uncu ve Dordiine Kusak Universiteleri ve Akreditasyon”,
YAEM 2015 Konferansi, ODTU, Ankara

* 11.09.2015, A. B. Ozgiiler, “MUDEK Degerlendirme Olgitlerinin Dogumu ve Geligimi”,
YAEM 2015 Konferansi, ODTU, Ankara

* 11.09.2015, T. Dodu, “Gagin Sorunlarina Yénelik Mihendislik Egitim Plani Tasarimi ve
Akreditasyon”, YAEM 2015 Konferansi, ODTU, Ankara

e 11.09.2015, B. E. Platin, “Sirdiriilebilir Bir Ozdederlendirme Sireci”, YAEM 2015
Konferansi, ODTU, Ankara

* 18.09.2015, A. B. Ozgiiler, “Bologna Siireci ve Program Akreditasyonu: MUDEK Vakasi”,
1. Blogna Sireci Aragtirma Kongresi, Ankara.

« 17.10.2015, A.B. Ozgiiler, M. Y. Ercil “MUDEK ve Program Akreditasyonunun Uluslararasi
Tammirh@”, 31. Muhendislik Dekanlari Konseyi (MDK) Toplantisi, Seyh Edebali
Universitesi, Bilecik.

e 25.10 2015, E. Arkan, A. E. Payzin, Yiksek Ogretimde Kalite Glivence Kuruluslan Bilgi
ve Deneyim Paylasim Toplantisi, lzmir

* 13.11.2015, R. Yildirm, “MUDEK ve Degerlendirme Olgiitleri", 7. Teknoloji Fakiilteleri
Dekanlan Toplantisi, Kafabuk Universitesi, Karabiik

* 19.11.2015, E. Arikan, “MUDEK ve Degerlendirme Olgiitleri’ EEMKON Konferansi 2015,
Istanbul

* 25.11.2015, T. Dogu, "Quality Assurance: Exploring Implications for the National Context"
The State of English in Higher Education in Turkey — A Baseline Study, British Council
and YOK, Ankara

* 27112015, E. Arkan, "Rapor Yazim Sdreci" Egitim Fakllteleri Programiarim
Degerlendirme ve Akreditasyon Demegi (EPDAD) Degderlendirici Egitim Calistay!, Istanbul

* 14.04.2016, A. B. Ozgiiler “Global Accreditation” ABET Seminar: Technical Education
Building a Better World, Ft. Lauderdale, A.B.D.

10. MUDEK Ofisi ve iktisadi isletmesi

10.1 MUDEK idari personeli

2015 yil iginde M. Yavuz Ergil MUDEK Genel Sekreteri ve MUDEK Isletmesi Mudiri, Sahika
Tezcan ofis yoneticisi olarak gérevlerini strdirmustir.

Idari personel sayisini artirmak igin yapilan girisimler sonucunda, Buse Yilmaz ofis yoneticisi
yardimcisi olarak 2015 Ekim ayindan itibaren kadroya katdlmistir. Sayin Buse Yimaz ziyaret
organizasyonlari, belgelerin dizenlenerek dosyalanmasi ve yazismalar konusunda ofis
yoneticisine destek vermektedir. Genel Sekreter yardimcisi gorevi igin yapilan girisimlerde de
asama kaydedilmis, bir adayla anlasiimis yalniz ailesinde olusan bir saghk sorunu yiiziinden bu
konu simdilik beklemeye alinmistir.

FEDEK ile yapilan protokol cercevesinde Sayin Sahika Tezcan, zamanimin bir balGmini
FEDEK’e ayirmaya devam etmektedir.

10.2 MUDEK merkezi

Sigli, Esentepe Mahallesindeki ofis 2015 yilinda da merkez ofis olarak kullanilmigtir. Tim yuz
yuze Yonetim Kurulu toplantilari ile MAK toplantilan ofis toplanti salonunda gergeklestirilmistir. Iki
adet 6grenci degerlendirici egitim ¢alistayl da MUDEK ofisi toplant salonunda yapilmistir.

MUDEK 'teki idari personel artisi ve gelecekte daha da artmasi beklendigi gerekcesiyle FEDEK'e
MUDEK ofisinden ayriimalarinin ve hig olmazsa simdilik bir personel almalan ve bir miiddet sonra
ayriimalari teklifinde bulunulmustur. FEDEK Yénetim Kurulu konuyu inceledikten sonra
ayriimalarinin butgeleri bakimindan imkansiz oldugunu bildirerek baska bir yere tasinma
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durumunda bile MUDEK'le birlikte olmak istediklerini bildirmigtir. Bu durumda ofis alaninin 2016
yilinda da FEDEK ile paylagiimasina devam edilecektir.

FEDEK ile ofis paylasimi ve MUDEK idari personel artisi sonucunda mevcut ofis alaninin yeterli
olmayacag: kesin gdrilmektedir. 2016 yili icinde daha biyiik bir ofise gegilmesi gerekecektir. Bu
yonde calismalar devam etmektedir.

10.3 MUDEK iktisadi isletmesi

Daha &nceki yillarda oldudu gibi, 2015 yilinda da, dernek tarafindan yapilmasi gereken parasal
islemler digindaki tim parasal islemler, MUDEK Iktisadi isletmesi (MUDEK lIsletmesi) tarafindan
yaritdimistdr.
Bu kapsamda,

* MUDEK'in dederlendirdigi programlar igin kurumlardan alinan degerlendirme Gcretleri, (g
asamada gergeklestirilen faaliyetler sonrasinda MUDEK Isletmesi tarafindan diizenlenen
faturalar karsihg: tahsil edilmistir.

* 2015 yilinda kurumlar igin diizenlenen MUDEK Egitim Calistaylan katilim cretleri
MUDEK lsletmesi tarafindan diizenlenen faturalar karsilid: tahsil edilmistir.

Program degerlendirme ve akreditasyon faaliyetleri ile ilgili gerceklesen giderler,

Kurum, degerlendirici ve grenci de@erlendirici editimleri igin yapilan galistay giderleri,
MUDEK kurullari Gyelerinin MUDEK faaliyetleri ile ilgili olarak yaptiklar seyahatlerin
masraflar,

e 2015 yiinin Ekim ayinda Ankara'da yapilan Takim Bagkanlar/Es Bagkanlan calistayiyla
ilgili seyahat ve toplanti giderleri ve

* EUR-ACE etiketi yeniden yetkilendirme, Washington Accord ve diger yurt disi
akreditasyon kuruluslar ile iligkiler kapsaminda yiritllen tim faaliyetlerin giderleri
MUDEK Isletmesi tarafindan karsilanmistir.

11. Akreditasyon degerlendirme bedelleri

2016-2017 doneminde dederlendirilecek programiar igin akreditasyon degerlendirme bedelleri
MUDEK Finans Komitesinin énerisi dogrultusunda Yonetim Kurulunun 05.11.2015 tarih ve 2015-
11_sayili karan ile belirlenmistir. Belirlenen yeni bedeller asagidaki tabloda verilmistir. Bu karar
MUDEK Internet sayfasinda yayimlanmis ve MDK (yesi Fakiilte Dekanliklarina duyurulmustur.
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Tablo 1. 2015-2016 degerlendirme dénemi akreditasyon bedelleri

Degerlendirme Tiirii Normal Ogretim Ikinci Odgretim
Genel Degerendirme! 10.725 TL + KDV 7.590 TL + KDV
Ziyaretle Ara Dejerlendirme?’ 7.590 TL + KDV 7.590 TL + KDV
Raporla Ara Degerlendirme? 5.555 TL + KDV 5.555 TL + KDV
Ziyaretle Kamit Goster” 7.590 TL + KDV 7.590 TL + KDV
Raporla Kanit Goster® 5.555 TL + KDV 5.555 TL + KDV

12. 2015 yili mali sonuclan

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda MUDEK'in dernek ve iktisadi isletme gelirleri, biiyik
bolimi akreditasyon gelirleri olmak Gzere, KDV hari¢ toplam 941.751,93 TL, olmustur. Ayni
donem icinde, dernek ve iktisadi isletmenin toplam giderleri KDV ve diger vergi yUkimlGlikleri
haric 597.666,80 TL olmustur. MUDEK iktisadi igletmesinin 2015 ddnemi vergi oncesi kar
344.085,13 TL olmustur. MUDEK dernek ve iklisadi isletme kasa ve banka hesaplari 2016 yilina
942.072,70 TL devretmistir. 2015 yilina ait kesin bilango ve gelir-gider cizelgeleri, dernek ve
iktisadi isletmesi isletme hesabi tablosu (2015 yili konsolide biiice gergeklesme tablosu), 2016
yilt bitce taslagi ile 2017 ve 2018 yillarnina ait biitge ongorileri Genel Kurul lyelerine ayrica
sunulacaktir.

13. Sonug

MUDEK'in kurulusundan bu yana sergilemis oldugu strekli gelisimi, 2015 yilinda da surdidrmis
oldugunu belirtmekten mutluluk duyuyorum. MUDEK'in temel gbrevi olan program degerlendirme
ve akreditasyon etkinlikleri artarak devam etmigtir. 2015 yil iginde, 26 yiksekogretim
kurumundan 106 mihendislik lisans programinin akreditasyon slireci tamamlanmis ve MUDEK
tarafindan akredite edilmis toplam program sayisi Ekim 2015 itibariyla, toplam 40 ylksekogretim
kurumunda 248'=s ulasmistir. 2015-2016 degerlendirme doneminde, 31 yiksekdgretim
kurumundan, 30'u ilkk kez genel de§erlendirmesi yapilacak programlar olmak Gzere, toplam 112
mihendislik lisans programinin dederlendirme slreci devam etmektedir. 2016-2017 dénemi igin
ise, 34 yuksekogretim kurumundaki 35 fakilteden 144 program basvuruda bulunmustur.

Giderek artan degerlendirici ihtiyaclarinin kargilanmasi icin, 2015 yilimda iki degerlendirici egitim
calistay! yapilmis, degerlendirici havuzuna 32 yeni degerlendirici katiimistir; boylece MUDEK
caligmalarina katilmis ganullerimizin sayisi 330'a ulagmigtir. Ayrica, 2013 yilinda baslatilan
Ogrenci Dedgerlendirici  kullanimi  2015-2016 degerlendirme doneminden itibaren genel
degerlendirme igeren her degerlendirme takiminda en az bir ogrenci degerlendirici yer alacak
sekilde devam etmis, yapilan iki &grenci degerlendirici egitimi ¢alistayiyla 18 yeni 6drenci
degerlendirici editilmig, bunlardan 17'si degerlendirme g¢alismalarinda yer almistir.

2015-2016 calisma déneminde gesitli MUDEK sireclerinde iyilestirmeler yapiimis, MUDEK
Tozogu, MUDEK Calisma Yonetmeligi, Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslan

! llk kez degerlendirmesi yapilacak programlarin veya akreditasyonu olan programlarin genellikle beg yilda
bir yapilan degerlendirmesi.

¢ Daha dnce yapilan genel degerlendirme sonucunda kisa siireli akreditasyon verilmis olan programlarin
ara degerlendimesi.

? Daha once yapilan ara veya genel dederlendirme sonucunda bir yil sireli akreditasyon verilmis olan
programiann kanit gdster degerlendirmesi.
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Yonergesi, 2016 Yili Lisans Programlari Degerlendirme Basvuru Formu, Ozdegerlendirme
Raporu, Ozdegerlendirme Raporu Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken Konular, Ara Rapor
Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken Konular, Program Dederlendiricisi Raporu, Ogrenci
Degerlendirici Raporu, 2016 Yili Yiksek Lisans Programlan Degerlendirme Basvuru Formu ve
Etik Kurallar belgelerinde degisiklige gidilmistir. 2015 yilinda kurulan Danisma Kurulunun onerileri
de dikkate alinarak iyilestirme ¢aligmalanmiz devam etmektedir.

Bugin, MUDEK saglikl ve sirdiirilebilir bir mali yapiya sahiptir. Dernedimizin glnlik faaliyetleri
Genel Sekreteri ve MUDEK Isletmesi Midiri M. Yavuz Ercil, MUDEK Ofis Yoneticisi Sahika
Tezcan ve MUDEK Ofis Yénetici yardimcisi Buse Yilmaz'dan olugan profesyonel yonetim
kadrosu tarafindan, MUDEK ofisinde yiiriitilmektedir.

Yukanda 6zetlemeye calistigim bu olumlu tablo, llkemizdeki mihendislik egditiminin kalitesinin
geligtirimesi icin, karsihk beklemeden MUDEK catisi altinda goniilli olarak gorev almis,
MUDEK'in cesitli kurul, komite ve calisma gruplarinda ve dederlendirme takimlarinda hizmet
vermis 300'den fazla MUDEK goniillisinin ve &zveriyle calisan cekirdek profesyonel
kadrosunun eseridir. Bu glzel sonuglara ulagsmamizi saglayan tim MUDEK gondlldlerine,
MUDEK Genel Sekreteri ve MUDEK Iktisadi Isletmesi Miidiird Sayin M. Yavuz Ergil'e, MUDEK
Ofis Yoneticisi Sayin Sahika Tezcan'a ve MUDEK Ofis Yénetici Yardimcisi Buse Yimaz'a
Yonetim Kurulumuz adina tegekkir ederim.

Saygilanmia,

MUDEK Y&netim Kurulu Baskani
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