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2013 GENEL KURULU

DIVAN TUTANAGI

Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) 2013 yili

Genel Kurul Toplantisi, 23 Mart 2013 tarihinde gerekli olan ¢ogunluk saglanamadigindan, 30
Mart 2013 Cumartesi giinii saat 14:00’de ARI Teknokent, ARI 2 Binasi, ITU Ayazaga Yerleskesi

34469 Maslak, Istanbul adresinde asagidaki giindemle yapilmistir:

Giindem:

1. Acilis ve saygi durusu

2. Divan heyeti secimi

3. Toplanti giindeminin varsa degisiklik 6nerileriyle goriisiilmesi ve onaylanmasi

4. Gegen calisma donemine iligskin Yonetim Kurulu ¢calisma raporu ile 2012 yilina ait kesin
bilango ve gelir-gider cizelgelerinin sunulmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

5. Denetim Kurulu raporunun sunulmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

6. Yonetim Kurulunun aklanmasi

7. Biitce ve Mali isler Yonetmeligi'nde yapilmasi dnerilen degisikligin goriisiilmesi ve
onaylanmasi

8. Dernek tiyelik aidatlarmin 2014 yili i¢in belirlenmesi

9. 2013 yili tahmini biit¢esinin goriisiilmesi, tartisilmasi ve oylanmasi

10.2014 ve 2015 yillar1 biitge 6ngoriilerinin sunulmasi
11. Yonetim Kurulu 5 asil ve 5 yedek tiyesinin se¢imi
12. Denetim Kurulu 3 asil ve 3 yedek {iyesinin se¢imi
13. Dilekler

14. Kapanis

Goriismeler ve Kararlar

Dernege kayitli bulunan 50 iiyeden Genel Kurul'da oy kullanma hakkina sahip 48 iiyenin 19'unun

katilimi ile baslayan toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar asagidadir:

1. Toplantinin agilisint Yonetim Kurulu Baskan A. Erbil PAYZIN yapti. Tiim cumhuriyet ve

egitim sehitleri i¢in bir dakikalik saygi durusunda bulunuldu.

2. Divan Kurulu se¢imi i¢in yapilan goriismede; Divan Baskanligina Orhan B. Alankus, Baskan

Vekilligine E. Orhan Oriicli, Yazmanlhiga M. Yavuz Ercil aday gosterildi. Tek liste ile yapilan

acik oylamada adi gegen iiyelerin oybirligi ile se¢ilmesi sonucu Divan Kurulu olustu.
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3. Guindem, degisiklik 6nerisi olmadigindan oldugu gibi oylandi ve oybirligi ile kabul edildi.

4. Calisma Raporu (Ek-1) Yonetim Kurulu adina Yonetim Kurulu Bagkant A.Erbil PAYZIN
tarafindan sunuldu. 2012 yili Genel Kurulu'nun yapildigi 17.03.2012 tarihinden bu yana
yapilan ¢alismalar hakkinda Genel Kurul tiyelerine bilgi verildi. Daha sonra 2012 mali yilina
ait Kesin Bilango (Ek-2) ile Gelir-Gider Hesaplar1 (Ek-3) Engin ARIKAN tarafindan sunuldu

ve Genel Kurul {iyelerine ayrintili bilgi verildi.

Raporlarin sunulmasindan sonra Necati ARAS, yeni degerlendirme {icretlerinin ayrintilar1 ve
yiiksek lisans program degerlendirmesine hi¢ bagvuru olmamasi, Tarik Reyhan dernegin hic

bagis geliri olmamasimin nedenleri ile ilgili agiklama talep ettiler.
Bu konulardaki sorulart A.Erbil PAYZIN sirayla,
e yeni degerlendirme licretlerinin hangi 6l¢iitler baz alinarak belirlendigini agiklayarak,

e bir kurumun bu ydndeki talebi ile MUDEK yiiksek lisans program degerlendirme
girisiminin hiz kazandig1 ancak kurumun sonra bu girisimden vazgectigini ve bagka bir

kurumdan da bu yonde bir talep gelmedigini bildirerek,

e dernegin, verdigi akreditasyon hizmetleri karsilig1 elde ettigi gelire dayali siirdiiriilebilir

kurumsal bir yap1 hedefledigi i¢in bagis toplama girisiminde bulunmadigini aciklayarak
cevaplandirdi ve bilgiler verdi.

Konugmalardan sonra Calisma Raporu, 2012 yilina ait Kesin Bilango ve Gelir-Gider Hesaplari

oya sunuldu ve oybirligi ile kabul edildi.

5. Denetim Kurulu adina Necati ARAS Denetim Kurulu Raporu’nu (Ek-4) Genel Kurul’a sundu.

Gortis ve katki bildiren olmadi. Oya sunulan Denetim Kurulu Raporu oy birligiyle onaylandi.

6. Yonetim Kurulumun, bir Onceki donemdeki faaliyetlerine ait raporu, 2012 yilina ait
kesinlesmis Gelir-Gider Hesabi ve Denetim Kurulu’nun raporu goz oniinde bulundurularak
aklanmasi oy birligi ile kabul edildi. Yonetim Kurulu Baskan1i A. Erbil PAYZIN Yo6netim

Kurulu adina Genel Kurul’a tesekkiir etti.

7. Biitce ve Mali Isler Yonetmeligi (Siiriim 1.0 17.03.2012) Madde 3.2°de Yénetim Kurulu
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tarafindan gerekli goriilen degisiklik dnerisi giindeme alindi. Ilgili maddeye “Bir 6nceki yildan
sarkan giderler eger bir onceki yilda biitcelenmisse, bu sinirlamaya tabi olmayacaktir.”

eklemesinin yapilmasi 6nerisi goriisiildi.

Onerilen degisiklik (Ek-5) oy birligi ile kabul edildi ve MUDEK Biitce ve Mali Isler

Yonetmeligi’nin yeni siiriimii Stirlim 1.1-30.03.2013 olarak yiiriirliige girdi.

8. Dernek iiyelik aidatlarmin belirlenmesi giindem maddesi goriismeye agildi. Uyelik aidatlarinin
2014 yili i¢cin aynmi kalmasi (giris ddentisi 60 TL, aidat 6dentisi 60 TL) oybirligi ile kabul
edildi.

9. 2013 yili biitce taslagi (Ek-6) Yonetim Kurulu Sayman Uye Engin ARIKAN tarafindan Genel
Kurul’a sunuldu. Tarik REYHAN, MUDEK Ofisi’nin yeri ve kapasitesi, Necati ARAS, 2013-
2014 degerlendirme doneminde degerlendirilecek program sayilari ile ilgili goriislerini
sundular, bilgi ve agiklama istediler. Bu konulardaki sorular Engin ARIKAN ve A. Erbil
PAYZIN tarafindan cevaplandirildi, bilgiler verildi. Bagka goriis bildiren olmadi. Sunulan
2013 biitge taslagr oybirligi ile kabul edildi.

10. 2014 ve 2015 yili biitge ongoriileri (Ek-7) Yonetim Kurulu Sayman Uye Engin ARIKAN
tarafindan Genel Kurul’a sunuldu. Biilent Ozgiiler, Washington Accord sekreterya
hizmetlerine katilim pay1 i¢in ayrilan tutarin yeterli olup olmadigini sorguladi. Elif BAKTIR
basvuru yapan program sayisi artik¢a bilgi sistem altyapisi gelistirilmesi gerekecegi konusunda
goriisiinii agikladi. Yildirrm UCTUG ileride bir ofis yeri satin almanin giindeme gelebilecegi

konusunda goristinii bildirdi.
Bu konularla ilgili sorular A. Erbil PAYZIN tarafindan sirayla

e Washington Accord sekreterya hizmetleri katilim paymin kademeli olarak yiikseldigi
ve MUDEK akreditasyonu olan program sayisinin 300’iin altinda kaldig: siirece bu
katilim payinda bir artis beklenmedigi,

e mudek.net veri tabani yazilimi ile ilgili bilgiler verilerek bu yazilimin gelistirilmesi ile

veya baska yazilimlar alinarak bilgi sistem alt yapisinin gelistirilebilecegi,
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e Oniimiizdeki senelerde sabit bir mali yapiya kavustuktan sonra bir ofis yeri almanin
glindeme gelebilecegi, hatta yeterli genislikte bir ofis alaninin diger akreditasyon

kuruluslar ile paylasilabilecegi
belirtilerek cevaplandirildi ve bilgiler verildi. Baska goriis bildiren olmadi.

11. Yénetim Kurulu Asil Uyeligi ve Yedek iiyeligi adaylari arasindan gizli oyla yapilan se¢im
sonucunda asagida agik kimlikleri yazil kisiler aldiklari oy sayisina gore yapilan siralama ile
Yonetim Kurulu asil tiyeliklerine ve yedek tiyeliklerine secildiler. Esit oy alan Yo6netim Kurulu
yedek tiyeleri siralamasi ¢ekilen kura neticesinde yapildi. Oy hakki olan 18 iiye se¢ime katild

ve verilen 2 oy gecersiz sayildi.

Yonetim Kurulu Asil Uyeleri:

1. Engin ARIKAN (16 oy)
Elif BAKTIR (16 oy)
Mehmet DEMIRKOL (16 oy)
Ahmet Erbil PAYZIN (16 oy)
Ulkii YETIS (16 oy)

wroas e

Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri

1. Mustafa TOKYAY (1 oy)

2. Macit Fikret SUNER (1 oy)

3. Iffet IYIGON MEYDANLI (1 oy)
4. Mustafa COBANOGLU (1 oy)

5. Emine Beyhan YEGEN (1 oy)

Se¢imde kullanilan oy pusulalari (Ek-8) olarak tutanak ekine konulmustur.

12. Denetim Kurulu Asil Uyeligi ve Yedek iiyeligi adaylar1 arasindan gizli oyla yapilan se¢im
sonucunda asagida ag¢ik kimlikleri yazil kisiler aldiklar oy sayisina gore yapilan siralama ile

Yonetim Kurulu asil iiyeliklerine ve yedek iiyeliklerine segildiler. Esit oy alan Denetim Kurulu

Genel Kurul Divan Tutanagi — 30 Mart 2013 Sayfa4/6

—




EE
M U D E K Muhendislik E§itim Programlari Dederlendirme ve Akreditasyon Dernedi
Association for Evaluation and Accreditation of Engineering Programs

yedek iiyeleri siralamasi gekilen kura neticesinde yapildi. Oy hakki olan 18 iiye arasindan

secime katilan 17 iiyenin 4 oyu gegersiz sayildi.

Denetim Kurulu Asil Uyeleri:
1 Hiisamettin ALPER (13 oy)
2. Ertugrul Orhan ORUCU (13 oy)
3. Ismail DURANYILDIZ (12 oy)

Denetim Kurulu Yedek Uyeleri

1. Caner ZANBAK (1 oy)

2. Tarik REYHAN (1 oy)

3. Fikret KURTAY (TTGV Temsilcisi) (1 oy)

Se¢imde kullanilan oy pusulalari (Ek-9) olarak tutanak ekine konulmustur.

13. Giindemin dilekler maddesine gecildi.

a. Ismail Duranyildiz, genel olarak MUDEK akreditasyonunun paydaslara tanitimi, drnek
olarak OSYM smavlarma girmeden MUDEK akreditasyonlu programlarin tanitimu,
MUDEK degerlendiricilerinin degerlendirmesinin elektronik ortamda yapilmasi, bilgi
sistem altyapisinin giiglendirilmesi, MUDEK tarafindan kullanilan terciime biirosunun
yeterliligi konularinda goriis ve 6nerilerini bildirdi.

b. Tarik Reyhan, degerlendirmelerde sorun yasanan program egitim amagclari ve bu 6l¢iitiin
gerekliligi ile ilgili goriislerini bildirdi. Ayrica degerlendirmeye gidilen kurumlarda
Ozdegerlendirme raporlarinin dogru ve 6zenle yazilmadiginin goriildiigii, bunu 6nlemek
icin MUDEK tarafindan bir girisim yapilmasi gerektigini goriisiinii bildirdi.

c. Biilent Platin Takim Baskanlarina ve Es Bagkanlarina yonelik egitim c¢alistay1 ve deneyim
paylasimi toplantilari yapilmasi ile ilgili goriisiinii bildirdi.

d. A. Erbil Payzin MUDEK dernek iiyeligine basvuru yapabilmenin tiim degerlendiricilere
veya hi¢ olmazsa en az iki defa degerlendirmeye katilan degerlendiricilere agik olmasi

gerektigini goriisiinii bildirdi.
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e. A. Erbil Payzin gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyelerine gosterdikleri 6zverili ve

basarili calismalardan dolay: tesekkiirlerini sundu; bundan sonra da desteklerine ihtiyaglari

olacagini ve desteklerini kendilerinden esirgemeyeceklerini umdugunu belirtti.

14. Divan Baskani Genel Kurul’a katilanlara (Genel Kurul Katilim Cizelgesi (Ek-10)) tesekkiir
ederek toplantiya son verdi.

Is bu divan tutanag: tarafimizdan 14 madde ve iki niisha olarak tanzimle birlikte imza altina alindi.

30.03.2013

Yavui, Ecgif

Yl

, _ T
Divan Baskani Baskan Vekili Yazman Uye
Orhan B. ALANKUS E. Orhan ORUCU M. Yavuz ERCIL
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