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01.01.2022-31.12.2022 Çalışma Dönemi Faaliyet Raporu 

Bu faaliyet raporu MÜDEK'in 2022 yılı faaliyetlerinin detaylarını ve 2023 yılında Genel Kurula 
kadar olan faaliyetleri hakkındaki bilgileri kapsamaktadır. Bu faaliyetler aşağıdaki başlıklar altında 
verilmiştir. 
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1. Genel Kurul sonrası işlemler 

2022 yılı Genel Kurulu 09.04.2022 tarihinde yapılmıştır. Bu toplantıdan sonra Genel Kurul Sonuç 
Bildirimi ve 2022 yılına ait Dernek Beyannamesi Internet üzerinden İstanbul İl Sivil Toplumla 
İlişkiler Müdürlüğüne gönderilmiştir. 

1.1 Maltepe Kaymakamlığı Denetimi 

Derneğimiz, 4 Kasım 2022 tarihinde Dernekler Kanununun 19. Maddesinin 2. Bendi uyarınca 
Maltepe Kaymakamlığı bünyesindeki Denetim Komisyonu tarafından denetlenmiştir. 

Denetim sonucunda, karar defterinin ilgili mevzuata aykırı şekilde tutulduğu gerekçesiyle 
Derneğimize 2.356 TL idari para cezası kesilmiştir. 

2. Yönetim Kurulu ve toplantıları 

2021 yılı Genel Kurul toplantısında 2021-2023 çalışma dönemi için seçilen MÜDEK Yönetim 
Kurulu 15.04.2023 tarihinde yapılan Genel Kurul toplantısına kadar görevini sürdürmüştür. 2021 
yılındaki Genel Kurul toplantısında seçilen Yönetim Kurulunun aynı gün yapılan Yönetim Kurulu 
toplantısında kararlaştırılan görev dağılımı aşağıdadır. 

• M. Yavuz Erçil - Başkan 

• Necati Aras - Başkan Yardımcısı 

• Engin Arıkan - Sayman 

• Z. Jale Akyel - Sekreter 

• Süheyda Atalay - Üye 

Yönetim Kurulu 2022 yılında toplam 9 toplantı yapmıştır. Toplantılara Genel Sekreter Serhan 
Başer, Genel Sekreter Yardımcısı Şahika Tezcan ve MAK Başkanı Şebnem Baydere katılmıştır. 
Bazı toplantılara Danışma Kurulu Üyeleri ve Denetim Kurulu Üyeleri de katılmıştır. 

3. MÜDEK belgeleri ve yönergelerde yapılan güncellemeler 

01.01.2022-31.12.2022 çalışma dönemi içinde aşağıdaki MÜDEK belgeleri çeşitli nedenlerle 
güncellenmiş ve yeni sürümleri web sitemizde yayımlanmıştır. 

• Çalışma Yönetmeliği (Sürüm 1.8 – 09.04.2022) 

• Aday Belirleme Yönergesi (Sürüm 2.1 – 26.05.2022) 

• Değerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esasları Yönergesi (Sürüm 4.0 - 25.08.2022) 

• Ara Rapor Hazırlarken Dikkat Edilmesi Gereken Konular (Sürüm 1.5 - 22.04.2022) 

• Öğrenci Değerlendirici Raporu (Sürüm 1.1 - 09.11.2022) 

4. MÜDEK üyeliği 

Bu çalışma döneminde aşağıda isimleri verilen kişiler derneğimize katılmış ve üyelikleri geçici 
olarak dondurulan rektör ve rektör yardımcıları da dahil, toplam üye sayımız 95 olmuştur. 

94. Havva Nurayhan Aytekin (2022) 

95. Macit Özenbaş (2022) 

 

5. MAK tarafından yürütülen değerlendirme ve akreditasyon etkinlikleri 

5.1 MAK üyelikleri ve toplantıları 

MÜDEK'in program değerlendirme ve akreditasyon sürecini yürütmekten sorumlu olan MAK 
(Mühendislik Eğitim Programları Akreditasyon Kurulu) bu raporun kapsadığı 01.01.2022-
31.12.2022 döneminde aşağıdaki üyelerden oluşmuştur: 

• Şebnem Baydere, (Başkan), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 
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• Fuat Tiniş, (Başkan Yardımcısı), Sanayi Temsilcisi 

• Filiz B. Dilek, (Önceki Başkan), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 

• Müjgan Çulfaz, (Üye), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 

• Mehmet Soğancı, (Üye), TMMOB Temsilcisi 

• Berçin Gün (Üye), KalDer Temsilcisi 

• Tarık Reyhan (Üye), Sanayi Temsilcisi 

• Cüneyt Güzeliş, (Üye), Prof. Dr., Üniversite Temsilcisi 

MAK, bu rapor döneminde 5 tane sanal toplantı yapmıştır. 

Bu toplantılarda: 

• 2022-2023 dönemi akreditasyon başvurularının değerlendirilmesi ve takım başkanlarının 
atanması 

• 2022-2023 dönemi Özdeğerlendirme raporlarının ön inceleme sonuçlarının 
değerlendirilmesi, 

• 2021-2022 dönemi akreditasyon kararları, 

• 2022-2023 dönemi akreditasyon başvurularının değerlendirilmesi, 

• Diğer 

konuları ele alınmıştır. 

5.2 2022-2023 değerlendirme dönemi değerlendirme başvuruları 

2022-2023 değerlendirme döneminde 31 değişik yükseköğretim kurumundan, 23 farklı 
mühendislik disiplininde 121 mühendislik lisans programının değerlendirmesi yapılmaktadır.  

 

Tablo 1 2003-2021 tarihleri arasında MÜDEK değerlendirme faaliyetleri 

 2003-2021 
Toplam 

2022-2023 
Devam eden 

Programları değerlendirilen 
üniversiteler 

58 31 

Farklı Disiplinler 29 23 

Toplam program değerlendirmeleri 1406 (607)(1) 121 (39) 

Akreditasyon verilen/uzatılan 
programlar(2) 

293 [70](3)  

(1) 31.12.2022 itibarıyla. Bazı programlar bir kezden fazla değerlendirildi, ( ) ara değerlendirmeler. 
(2) 21.01.2009 tarihinden sonra akredite edilmiş/akreditasyonu yenilenmiş programlara EUR-ACE etiketi verilmiştir. 
15.06.2011 tarihinden sonra akredite edilmiş/akreditasyonu yenilenmiş programlar WA kapsamında tanınmaktadır. 
(3) 01 Ekim 2022 itibarıyla [ ] kısa süreli akreditasyonlar. 

 

MÜDEK tarafından 2022 yılı içinde yürütülen program değerlendirme faaliyetlerinin dökümü Tablo 
2’de verilmiştir. 

 

Tablo 2 2022 yılı içindeki MÜDEK değerlendirme faaliyetleri 

 

Değerlendirilen Program Sayısı 
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Değerlendirme 
Dönemi 

Genel 
Değerlendirme 

Ara 
Değerlendirme 

Kanıt 
Göster 

Toplam Disiplin 
Sayısı 

Kurum 
Sayısı 

2021-2022 96 71 13 180 22 47 

2022-2023 82 39 - 121 23 31 

 

Tablo 2’de yer alan program değerlendirmeleri ile ilgili 25 Haziran 2022 tarihinde yapılan MAK 
toplantısında verilen akreditasyon kararları aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

Tablo 3 2021-2022 Dönemi Akreditasyon Kararları 

 

İlk kez değerlendirmeye başvuran kurum sayısı 1 

Programları değerlendirmeye alınan toplam kurum sayısı 47 

Değerlendirilen programlara verilen akreditasyonlar 180 

Cari Dönemde değerlendirilen disiplin sayısı 22 

MÜDEK AKREDİTASYONU OLAN PROGRAM SAYISI (01.10.2022 tarihi 
itibarıyla) 

293 

Verilen Akreditasyon Kararları 

Sonraki Genel Değerlendirme (SGD - 5 yıl süreli) 40 

Ara Ziyaret (AZ - 2 yıl süreli) 12 

Ara Rapor (AR - 2 yıl süreli) 44 

Ziyaretle Uzatma (ZU - 3 yıl süreli) 45 

Raporla Uzatma (RU - 3 yıl süreli) 8 

Kanıt Gösterle Uzatma (KGU - 2 yıl süreli) 9 

Raporla Kanıt Göster (RKG - 1 yıl süreli) - 

Akreditasyon Vermeme 22 

 

5.3 2023-2024 Dönemi Başvuruları 

2023-2024 dönemi için gelen ve MAK tarafından kabul edilen başvuruların dağılımı aşağıdaki 
tabloda yer almaktadır. 

Tablo 4 2023-2024 Dönemi Akreditasyon Başvuruları 

 

Değerlendirme 
Dönemi 

Değerlendirilen Program Sayısı Disiplin 
Sayısı 

Kurum 
Sayısı 

Genel 
Değerlendirme 

Ara 
Değerlendirme 

Toplam 

2023-2024 120 53 173 27 58 
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5.4 Sanal Belge Odası 

Sanal Belge Odaları (SBO), programların MÜDEK Ölçütlerini sağlama düzeylerini gösteren kanıt 
belgelerini yerleştirip uzaktan erişime açacağı sanal dosyalama sistemleridir. SBO’lar resmi 
olarak ilk kez 2020-2021 değerlendirme döneminde MÜDEK tarafından gerçekleştirilen uzaktan 
program değerlendirmelerinde kullanılan MÜDEK Uzaktan Program Değerlendirme Kılavuzunda 
yer almıştır. SBO’lar 2020-2021 döneminden itibaren tüm uzaktan değerlendirmelerde ve bu 
dönem içinde yapılan yüz yüze değerlendirmelerde de kullanılmıştır. 

6. Ulusal Tanınma 

6.1 YÖK/YÖKAK ile ilişkiler 

ÖSYS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzunda yer almak üzere, MÜDEK 
tarafından akredite edilen programların listesi 2022 yılı MAK Akreditasyon Karar Toplantısının 
ardından YÖKAK web sayfasına girilmiştir. 

“Yükseköğretim Alanında Faaliyet Gösteren Dış Değerlendirme ve Akreditasyon Kuruluşlarının 
Yetkilendirilmesine İlişkin Yönerge” gereği hazırlanan “MÜDEK 2022 Yılı Faaliyet Raporu” 2023 
yılı Şubat ayı içinde YÖKAK AKSİS web sitesine yüklenmiştir. 

YÖKAK İzleme Ziyareti toplantısı 25 Mayıs 2022 tarihinde YÖKAK izleme yetkilisi Doç. Dr. Rıfat 
Türkel’in katılımıyla Zoom ortamında yapılmıştır. Toplantıya Doç. Dr. Rıfat Türkel (YÖKAK), 
Berçin Gün, Bülent Platin, Erbil Payzın, Filiz B. Dilek, Fuat Tiniş, Işıl Kanar (Öğrenci 
değerlendirici), İlayda Boncuk (Öğrenci değerlendirici), Macit Özenbaş, Necati Aras, Ramazan 
Yıldırım, Serhan Başer, Süheyda Atalay, Şahika Tezcan, Şebnem Baydere, Yavuz Erçil  
katılmıştır. Toplantıda YÖKAK uygulamaları, MÜDEK faaliyetleri, MÜDEK performans kriterleri ve 
program değerlendirme süreçleri üzerinde detaylı görüşmeler yapılmıştır. 

Bu ziyaret sonrasında YÖKAK tarafından hazırlanan İzleme Raporunda MÜDEK’in güçlü yönleri: 

• Faaliyet alanında ulusal ve uluslararası tanınırlığının ve itibarının yüksek olması, 

• Kurumsal sürdürülebilirliği güvence altına alan mali, fiziki ve insan kaynaklarına sahip 
olması, 

• Akreditasyon faaliyetlerinde sürdürülebilirliğin sağlaması, 

• Uluslararası işbirliklerinin bulunması, MÜDEK akreditasyonunun uluslararası işbirlikleri 
çerçevesinde geçerliliğinin bulunması. 

MÜDEK’in gelişmeye açık yönleri ise; 

• Değerlendirici havuzunun MÜDEK akreditasyon faaliyet alanına giren program sayısıyla 
doğru orantılı olarak genişletilmesi, 

• Değerlendirme süreçlerinde bilgi yönetim sistemlerinin kullanılması ve dijital arşivlemeye 
yönelik tanımlı süreçlerin ve çalışmaların tamamlanmamış olması, 

• Akreditasyon faaliyetlerinin sonuçlarını analiz eden tematik raporların zayıflıkları 
içermesinin yanında güçlü yönleri de içermesi, raporda gelişmeye açık yanlarla ilgili 
iyileştirme önerilerinin bulunması, 

• İtiraz, şikâyet ve talepte bulunma süreçlerinin MÜDEK faaliyetlerinin tümünü kapsayacak 
şekilde tanımlanması ve uygulanması, 

• Akreditasyon değerlendirme raporlarının kamuoyuyla paylaşılmaması olarak belirtilmiştir. 
 

• . 

Yukarıdaki gelişmeye açık yönlerle ilgili gelişmeler aşağıdaki şekildedir; 

6.1.1 Değerlendirici Havuzunun Geliştirilmesi 
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Gerek değerlendirme yapılan kurumlardan, gerek ilişkide olduğumuz sivil toplum kuruluşlarından 
değerlendirici adayları başvuruları talep edilmektedir. Bu çabalar sonunda raporun hazırlandığı 
tarihte değerlendirici havuzumuz yaklaşık %10’luk bir artışla 400 kişiye yaklaşmıştır. Havuzun 
genişletilmesi ve mevcut havuzun bağlılığının geliştirilmesine yönelik faaliyetler devam 
etmektedir. 

6.1.2 Değerlendirme Süreçlerinde Bilgi Yönetim Sistemlerinin Kullanılması ve Dijital 
Arşivleme 

Değerlendirme süreçlerinde bilişim teknolojilerinin kullanımı amacıyla çalışmalar tamamlanmış, 
ihtiyaçlar dokümanı hazırlanmış ve bir yazılım geliştirme firmasıyla sözleşme imzalanmıştır. 
“MÜDEK Otomasyon” adındaki bu projemiz 2023 ilk yarısında tamamlanacak ve kullanıma 
sunulacaktır. Ayrıca, MÜDEK kadrosunda Bilgi İşlem Yöneticisi 01 Aralık 2021 tarihinde 
çalışmaya başlamıştır. 

6.1.3 Akreditasyon Faaliyetlerinin Sonuçlarını Analiz Eden Tematik Analizlerin Üretilmesi 
Ve Paydaşlarla Paylaşılması 

Bu dönemde fiziksel ortamda bir MDK toplantısı yapılamadığı için tematik analizleri içeren 
sunumlarımız paydaşlarımızla web sitemiz yoluyla paylaşılmıştır. 

6.1.4 Akreditasyon Raporlarının Kamuya Açıklanması 

YÖKAK tarafından gelişmeye açık yönler kapsamında “MÜDEK Akreditasyon raporlarının 
kamuya açıklanması” konusunda belirtilen önerinin değerlendirilmesi amacıyla MÜDEK bu 
konuda detaylı bir çalışma yapmak amacıyla MARKA Çalışma Grubunu kurmuştur. MÜDEK 
Akreditasyon Raporlarının Kamuya Açıklanması (MARKA) Çalışma Grubu, MÜDEK program 
değerlendirme raporlarının kamuya açıklanması konusunda izlenecek yol haritasının 
oluşturulmasına yardımcı olmak üzere yararlı bilgileri derlemek ve elde edilen analiz sonuçlarını 
MÜDEK Yönetim Kuruluna sunmak üzere kurulmuştur.  

MARKA Çalışma Grubu yürüttüğü faaliyetler doğrultusunda, akreditasyon raporlarının kamuya 
açıklanması konusunda uluslararası akran akreditasyon ajanslarının uygulamalarına ait bilgileri 
ve 3 ayrı MÜDEK paydaş grubuyla (dekanlar-dekan yardımcıları, program yöneticileri, program 
değerlendiricileri-takım başkanları) konu hakkında görüşlerini almak amacıyla yapılan anketlerin 
sonuçlarını da içerecek şekilde bir rapor hazırlamış, Yönetim Kurulu tarafından onaylanan bu 
rapor MÜDEK web sitesinde yayınlanmıştır. 

6.2 YÖKAK Tescil Yenileme 

Yükseköğretim Kalite Kurulunun (YÖKAK) Başkanlığının 22.01.2023 tarihindeki toplantısında, 
MÜDEK'in Kalite Değerlendirme Tescil Belgesinin süresi 01.02.2023 tarihinden itibaren geçerli 
olmak üzere beş yıl uzatılmıştır. Kuruluşumuza YÖK tarafından ilk kez 2007 yılında 5 yıl süre için 
verilen ve 2013 ve 2018 yıllarında 5’er yıllığına uzatılan bu belge, böylece 2023 yılında YÖKAK 
tarafından bir kez daha 5 yıl süreyle uzatılmış bulunmaktadır. Böylece, MÜDEK bu belgeyi arka 
arkaya 5 yıllık dört dönem alan ilk kuruluş olmuştur. 

6.3 Mühendislik Dekanlar Konseyi (MDK) ile ilişkiler 

Geçtiğimiz dönemde fiziksel ortamda bir MDK toplantısı yapılamadığı için MDK toplantısına 
katılım olmamıştır. 

6.4 Diğer ilişkiler 

MÜDEK Türkiye’de kurulan diğer ulusal akreditasyon ajanslarına destek vermeye çalışmaktadır. 

MÜDEK ayrıca, FEDEK, MİAK, HEMED, ZİDEK ve diğer akreditasyon kuruluşları ile bilgi ve 
deneyim paylaşımı toplantıları yapmış, bu kuruluşların temsilcilerinin MÜDEK Eğitim 
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Çalıştaylarına ücretsiz katılımını sağlamış ve dileyen akreditasyon kuruluşlarının MÜDEK 
değerlendirme ziyaretlerine gözlemci olarak katılımlarına imkân vermiştir. 

7. Uluslararası tanınma ve ilişkiler 

7.1 ENAEE ilişkileri ve EUR-ACE Etiketi 

2019 yılında Prof. Dr. Şebnem Baydere ENAEE’nin EUR-ACE Etiket Komitesi (Label Committee) 
üyeliğine seçilmiştir. Şebnem Baydere’nin 2020 yılında başlayan ve 2022 yılı sonunda sona 
erecek olan EUR-ACE Etiket Komitesi üyeliği MÜDEK Yönetim Kurulu kararı ile bir dönem daha 
uzatılmıştır. 

MÜDEK üyesi ve önceki Genel Sekreteri M. Yavuz Erçil, MÜDEK'in üyesi olduğu Avrupa 
Mühendislik Eğitimi Akreditasyon Ağı ENAEE (European Network for Accreditation of Engineering 
Education) adlı kuruluşun 18 Eylül 2020 tarihinde yapılan Genel Kurul toplantısında 01 Ocak 2021 
tarihinden itibaren geçerli olmak üzere 3 yıl süreyle görev yapmak üzere ENAEE Yönetim 
Kuruluna (Administrative Council) seçilmiştir.  

Ayrıca, EUR-ACE LC üye ajansların dönemsel değerlendirme takımlarında da şu anda görev 
almış olan MÜDEK üyeleri vardır. 

7.2 Washington Accord (WA) ilişkileri 

MÜDEK üyelik başvurusu yaptığı 2010 yılından bu yana IEA/WA yıllık toplantılarına katılmaktadır. 

Washington Accord tam üyesi (imzacısı) olarak MÜDEK temsilcileri Washington Accord içindeki 
çeşitli çalışma gruplarında yer almaktadır. 

. 

A. Bülent Özgüler, Mart 2021’de IEA Yönetim Kuruluna  üye olarak seçilmiştir ve bu görevi halen 
sürmektedir. 

Ekim 2022’de gerçekleşen IEA -International Engineering Alliance toplantısı İrlanda’da 
yapılmıştır. Washington Accord kapalı toplantısında MÜDEK Yönetim Kurulu Başkanı M. Yavuz 
Erçil tarafından temsil edilmiştir. 

Şebnem Baydere, 2022 yılında Washington Accord tarafından dönemsel değerlendirmesi 
yapılmakta olan Engineers Canada adlı kuruluşun Washington Accord tarafından atanan 
değerlendirme takımında yer almıştır. 

Erbil Payzın, 2022 yılında Meksika Akreditasyon Ajansı Consejo de Acreditación de la Enseñanza 
de la Ingenieríanın (CACEI) WA imzacısı olması için yapılan değerlendirmesi için atanan 
değerlendirme takımında yer almıştır. 

7.3 ABET ilişkileri 

2022 yılında Boğaziçi Üniversitesi, İTÜ ve Doğu Akdeniz Üniversitelerinde gerçekleşen 
değerlendirme ziyaretlerinde  MÜDEK gözlemci olarak yer almıştır 

2023 yılında Yakın Doğu Üniversitesi ve Bilkent Üniversitelerinde gerçekleşecek değerlendirme 
ziyaretlerinde MÜDEK gözlemci olarak yer alacaktır. 

8. MÜDEK Komiteleri ve Çalışma Grupları tarafından yürütülen etkinlikler 

8.1 Eğitim Komitesi Çalışmaları 

8.1.1 Eğitimlerin Yeniden Yapılandırılması 

Mühendislik Lisans Programları Değerlendirme Ölçütleri (Sürüm 2.2 – 25.01.2020) ve 
Özdeğerlendirme Raporu (Sürüm 2.4 – 22.03.2021) ile uyumlu olarak yenilenen Kurum ve 
Değerlendirici eğitim materyallerinin kullanılmasına bu dönemde de devam edilmiştir. 
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Bu çalışma döneminde Kurum Eğitim Çalıştayı iki bölüm halinde tasarlanmış ve katılımcıların 
uzaktan erişimi ile gerçekleştirilmiştir.  

8.1.2 Eğitim Çalıştayları 

Bu çalışma döneminde, bilgileri aşağıda verilen Değerlendirici Eğitimi, Kurum Eğitimi ve Öğrenci 
Eğitimi Çalıştayları yapılmıştır. 

Değerlendirici Eğitimleri: 

Tarih Yer Katılımcı Sayısı 

17-28 Ocak 2022 Google Classroom 18 

29 Ocak 2022 Zoom 18 

 

Kurum Eğitimleri: 

Tarih Yer Katılımcı Sayısı 

Nisan 2022 Google Classroom 306 

14 Mayıs 2022 Zoom 137 

 

Öğrenci Değerlendirici Eğitimleri: 

Tarih Yer Katılımcı Sayısı 

28 Ekim 4 Kasım 2022 Google Classroom 18 

5 Kasım 2022 Zoom 18 

 

8.1.3 MÜDEK Takım Başkanları Deneyim Paylaşımı Toplantısı 

2022 yılı Takım Başkanları Deneyim Paylaşımı Toplantısı takım başkanları ve eş başkanlarının 
katılımıyla Zoom platformu üzerinden 21 Ekim 2022 tarihinde yapılmış ve aşağıdaki konular 
tartışılmıştır. 

• 2021-2022 ve 2022-2023 Dönemi Değerlendirme Dönemleri Bilgilendirme 

• 2021-22 Dönemi Tutarlılık Analizi 

• Değerlendiriciler İçin Ölçüt Temelli El Kitabı 

• Yazım Kontrol Süreci 

• Mühendislik Lisans Programları Değerlendirme Ölçütleri 

8.2 MÜDEK Ölçütler Komitesi Çalışmaları 

IEA (International Engineering Alliance) ve WFEO (Worlds Federation of Engineering 
Organizations) tarafından, 2019 yılında IEA mezun nitelikleri ve profesyonel mühendis 
yetkinliklerinde: 

• Bilgi teknolojilerinin ve veri analizinin kullanımının vurgulanması 

• Yeni ve gelişmekte olan teknolojilerin öğrenilmesi ve bunlara uyum 

• Toplum ve çevreye ilişkin daha büyük sorumluluk 

• Birleşmiş Milletler sürdürülebilir kalkınma hedeflerinin (UNSDG) gerekleri 

• Geniş kapsamlı katılım 

• Etik prensiplerinin daha kuvvetli vurgulanması 

hedefleri doğrultusunda güncellenmesi için, başkanlığını MÜDEK kurucu üyesi Prof. Dr. A. Bülent 
Özgüler’in yaptığı bir çalışma grubu kurulmuştur. 
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Bu kapsamda, IEA-WFEO GAPC Çalışma Grubu tarafından IEA/WA mezun niteliklerinde yapılan 
çalışmalar sonucunda oluşan güncellemeler 21.06.2021 tarihinde sanal ortamda yapılan IEA yıllık 
toplantısında onaylanmış ve tam imzacı akreditasyon ajanslarına kendi ölçütlerini IEA/WA yeni 
ölçütlerine uyumlu olacak şekilde güncellemeleri için 21.06.2024 tarihine kadar süre verilmiştir. 

IEA/WA mezun niteliklerinin güncellenmesi konusunda yapılan hazırlıkları yakından takip eden 
MÜDEK Ölçütler Komitesi, MÜDEK lisans programları değerlendirme ölçütlerini, henüz hazırlık 
safhasında olan yeni IEA/WA ölçütlerine uyumlu hale getirmek için 2021 yılı Mart ayında 
çalışmalara başlamış ve 3.0 sürümü taslak lisans programları MÜDEK değerlendirme ölçütlerini 
oluşturmuştur. 

MÜDEK 3.0 taslak ölçütleri iç ve dış paydaşların görüşleri alınarak 2024 yılı Haziran ayına kadar 
son haline getirilecektir. Paydaş görüşleri alınması aşamasına gelinmiş olan 3.0 sürümünde yeni 
IEA/WA ölçütlerine uyumun yanı sıra, bazı tanım detaylandırmaları, yazım düzeltmeleri ve 
benzeri güncellemeler de yapılmıştır. 

8.3 Sürekli İyileştirme Komitesi Çalışmaları 

Sürekli İyileştirme Komitesinin bu çalışma döneminde 2 kez toplanmış ve MÜDEK’in ana ve alt 
süreçlerini tanımlamış, bu süreçler arasından kritik olanları belirlemiştir. Ayrıca MÜDEK’in 
paydaşları listesi gözdem geçirilmiş ve güncellenmiştir. Süreçlerin detaylandırma çalışmaları 
sürmektedir. 

9. MÜDEK sunumları, tanıtımları ve katılımları 

Bu çalışma döneminde, yurt içinde ve yurt dışında MÜDEK'i ve etkinliklerini tanıtmak ve temsil 
etmek üzere, aşağıda listelenen sunumlar ve katılımlar gerçekleştirilmiştir. Tüm sunumlar 
MÜDEK web sayfasında yayımlanmıştır. 

• 16 Ocak 2022 (BMO - 3. Bilgisayar Mühendisleri Kurultayı - Sanal) A. Erbil Payzın 

10. MÜDEK Ofisi ve İktisadi İşletmesi 

10.1 MÜDEK idari personeli 

Serhan Başer MÜDEK Genel Sekreter, Şahika Tezcan Genel Sekreter Yardımcısı, Buse Yılmaz 
İdari ve Mali İşler Yöneticisi olarak görevlerini sürdürmektedir. 1 Aralık 2021 tarihinde Barış Tümer 
Bilgi İşlem Yöneticisi olarak MÜDEK idari personel kadrosuna katılmıştır. 

10.2 MÜDEK merkezi 

Şişli, Esentepe Mahallesindeki ofis 2022 yılı Mart ayına kadar MÜDEK merkez ofisi olarak 
kullanılmıştır. 2022 yılı Mart ayında MÜDEK merkez ofisi İstanbul Maltepe’de buluna OFİSİM 
İSTANBUL binasına taşınmıştır. 

10.3 MÜDEK İktisadi İşletmesi 

Daha önceki yıllarda olduğu gibi, 2021-2022 döneminde de, dernek tarafından yapılması gereken 
parasal işlemler dışındaki tüm parasal işlemler, MÜDEK İktisadi İşletmesi (MÜDEK İşletmesi) 
tarafından yürütülmüştür. 

Bu kapsamda: 

• MÜDEK’in değerlendirdiği programlar için kurumlardan alınan değerlendirme ücretleri, üç 
aşamada gerçekleştirilen faaliyetler sonrasında MÜDEK İşletmesi tarafından düzenlenen 
faturalar karşılığı tahsil edilmiştir. 

Ayrıca, 

• Program değerlendirme ve akreditasyon faaliyetleri ile ilgili gerçekleşen giderler, 
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• EUR-ACE etiketi yeniden yetkilendirme, Washington Accord ve diğer yurt dışı 
akreditasyon kuruluşları ile ilişkiler kapsamında yürütülen tüm faaliyetlerin giderleri 
MÜDEK İşletmesi tarafından karşılanmıştır. 

11. Akreditasyon değerlendirme bedelleri 

2022-2023 dönemlerinde değerlendirilecek programlar için akreditasyon değerlendirme bedelleri 
MÜDEK Finans Komitesinin önerisi doğrultusunda, Yönetim Kurulunun 06.12.2021 tarih ve 2021-
22 sayılı kararı ile 2023-2024 döneminde değerlendirilecek programlar için akreditasyon 
değerlendirme bedelleri de 13.12.2022 tarih ve 2022-09 sayılı kararı ile belirlenmiştir. Bu bedeller 
aşağıda Tablo 5 ve Tablo 6’da verilmiştir. Bu kararlar MÜDEK Internet sayfasında yayımlanmıştır. 
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Tablo 5. 2022-2023 değerlendirme dönemi akreditasyon bedelleri 

Değerlendirme Türü Normal Öğretim İkinci Öğretim 

Genel Değerlendirme1 23.085 TL + KDV 17.400 TL + KDV 

Ziyaretle Ara Değerlendirme2 17.400 TL + KDV 17.400 TL + KDV 

Raporla Ara Değerlendirme2 12.685 TL + KDV 12.685 TL + KDV 

 

Tablo 6. 2023-2024 değerlendirme dönemi akreditasyon bedelleri 

Değerlendirme Türü Normal Öğretim İkinci Öğretim 

Genel Değerlendirme3 65.000 TL + KDV 49.000 TL + KDV 

Ziyaretle Ara Değerlendirme4 49.000 TL + KDV 49.000 TL + KDV 

Raporla Ara Değerlendirme4 35.500 TL + KDV 35.500 TL + KDV 

 

12. 2022 yılı mali sonuçları 

01.01.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasında MÜDEK'in dernek ve iktisadi işletme gelirleri, büyük 
bölümü akreditasyon gelirleri olmak üzere, KDV hariç toplam 5.814.677,- TL olmuştur. Aynı 
dönem içinde, MÜDEK Dernek ve MÜDEK iktisadi işletmesinin toplam giderleri KDV ve diğer 
vergi yükümlülükleri hariç, 3.275.875,- TL olmuştur. MÜDEK dernek ve iktisadi işletme kasa ve 
banka hesapları 2023 yılına 2.538.802,- TL devretmiştir. 2022 yılına ait kesin bilanço ve gelir-
gider çizelgeleri, dernek ve iktisadi işletmesi işletme hesabı tablosu (2022 yılı konsolide bütçe 
gerçekleşme tablosu), 2023 yılı bütçe taslağı ile 2024 ve 2025 yıllarına ait bütçe öngörüleri Genel 
Kurul üyelerine ayrıca sunulacaktır. 

13. Sonuç 

MÜDEK’in kuruluşundan bu yana sergilemiş olduğu sürekli gelişimini, bu dönemde de sürdürmüş 
olduğunu belirtmekten mutluluk duyuyorum. Kurumlardan gelen program değerlendirme başvuru 
sayısının her yıl giderek artması bir başarı göstergesidir. MÜDEK 31.12.2022 tarihi itibarıyla, 58 
yükseköğretim kurumunda, 29 ayrı mühendislik disiplininde 1406 program değerlendirmesi 
yapmış ve bunların sonucunda Türkiye’de ve KTTC’de 293 programa akreditasyon vermiştir. Aynı 
zamanda, MÜDEK tarafından sürdürülen eğitim faaliyetleri ile değerlendirme süreçlerinin kalitesi 
ve tutarlılığı artırılmaktadır. 

Giderek artan değerlendirici ihtiyacımızın karşılanması için bu dönem içinde üç tane program 
değerlendirici eğitim çalıştayı yapılmış, değerlendirici havuzuna 26 yeni program değerlendirici 
katılmıştır; böylece MÜDEK eğitim çalıştaylarına katılmış gönüllerimizin sayısı 400’ün üstüne 
çıkmıştır. Ayrıca, 2013 yılında başlatılan Öğrenci Değerlendirici uygulaması 2015-2016 

 

1 İlk kez değerlendirmesi yapılacak programların veya akreditasyonu olan programların genellikle beş yılda 
bir yapılan değerlendirmesi. 

2 Daha önce yapılan genel değerlendirme sonucunda kısa süreli akreditasyon verilmiş olan programların 
ara değerlendirmesi. 

3 İlk kez değerlendirmesi yapılacak programların veya akreditasyonu olan programların genellikle beş yılda 
bir yapılan değerlendirmesi. 

4 Daha önce yapılan genel değerlendirme sonucunda kısa süreli akreditasyon verilmiş olan programların 
ara değerlendirmesi. 
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değerlendirme döneminden itibaren genel değerlendirme içeren her değerlendirme takımında en 
az bir öğrenci değerlendirici yer alacak şekilde devam etmiştir. Bu dönem içinde gerçekleştirilen 
bir öğrenci değerlendirici eğitim çalıştayı sonucunda 18 yeni öğrenci değerlendirici eğitilmiştir. 

MÜDEK sağlıklı ve sürdürülebilir bir mali yapıya sahiptir. Derneğimizin günlük faaliyetleri Genel 
Sekreter Serhan Başer, Genel Sekreter Yardımcısı Şahika Tezcan ve MÜDEK Mali ve İdari İşler 
Yöneticisi Buse Yılmaz ve Bilgi İşlem Yöneticisi Barış Tümer’den oluşan profesyonel yönetim 
kadrosu tarafından, MÜDEK ofisinde yürütülmektedir. 

Yukarıda özetlemeye çalıştığım bu olumlu tablo, ülkemizdeki mühendislik eğitiminin kalitesinin 
geliştirilmesi için, karşılık beklemeden MÜDEK çatısı altında gönüllü olarak görev almış, 
MÜDEK’in çeşitli kurul, komite ve çalışma gruplarında ve değerlendirme takımlarında hizmet 
vermiş MÜDEK gönüllülerinin ve özveriyle çalışan çekirdek profesyonel kadrosunun eseridir. Bu 
güzel sonuçlara ulaşmamızı sağlayan tüm MÜDEK gönüllülerine ve MÜDEK Ofis çalışanlarına 
Yönetim Kurulumuz adına teşekkür ederim. 

 

Saygılarımla, 

 

Yavuz Erçil 

MÜDEK Yönetim Kurulu Başkanı 


